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	Številka prijave:
(vpiše CNVOS)
	



PROGRAM IMPACT4VALUES 2.0

[bookmark: _Hlk196221240]JAVNI RAZPIS 

za razvoj programov nevladnih organizacij in vsebinskih podpornih centrov

Prijavnica za razvoj programov nevladnih organizacij



Financirano iz sredstev Evropske unije. Izražena stališča in mnenja so avtorjeva in ne odražajo nujno stališč in mnenj Evropske unije ali Izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo (EACEA). Niti Evropska unija niti EACEA ne moreta biti odgovorna zanje.





PRIJAVNICA

	Naziv prijavitelja:
	

	Naslov programa:
	

	Naslov programa v angleškem jeziku:
	

	Naslovljen programski rezultat (s klikom na kvadratek označite ali obarvajte najmanj 1 rezultat, ki najbolj ustreza vaši ideji):
	☐  Okrepljena zagovorniška/watchdog vloga organizacij civilne družbe

	
	☐  Okrepljena promocija in večja ozaveščenost javnosti o pravicah in vrednotah EU

	
	☐  Okrepljena državljanska vključenost pri varovanju okolja in spoprijemanju s podnebnimi spremembami

	Trajanje projekta (v mesecih, med 18 in 24 mesecev):

	

	Zaprošen znesek finančne podpore:

	60.000,00 €

	Kraj izvajanja projekta (kje boste izvajali projektne aktivnosti):
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[bookmark: _Toc194067377]NAVODILA ZA IZPOLNJEVANJE PRIJAVNICE

POMEMBNO
Pred izpolnjevanjem prijavnice obvezno preberite navodila za prijavitelje predlogov programov na Javni razpis za razvoj programov nevladnih organizacij in vsebinskih podpornih centrov.
	




1. Izpolnite vse zahtevane rubrike v prijavnici in po potrebi spoštujte omejitve glede obsega strani.
2. Prijavnica mora biti izpolnjena v slovenskem jeziku.
3. Prijavnica mora biti natipkana. Ročno izpolnjene prijavnice bodo izločene.
4. Pišite kratko in jedrnato. Ponudite konkretne odgovore ali obrazložitve na zastavljena vprašanja oziroma navodila.


PREDSTAVITEV IDEJE IN NAMENA PROGRAMA

	KRATEK POVZETEK PROGRAMA
Na kratko predstavite problem(e) in potrebe, ki so v fokusu predlaganega programa vaše organizacije. Na kratko opišite, kako nameravate nadgraditi dosedanje pristope in metode dela v okviru predlaganega programa ter kako boste okrepili/povečali učinek programa. Navedite ključne aktivnosti izboljšanega programa, ciljne skupine in končne uporabnike.
	PROGRAM SUMMARY (v angleškem jeziku)

	













	
	
















[bookmark: _tyjcwt][bookmark: _2et92p0][bookmark: _Toc194067379]

PODATKI PRIJAVITELJA

	Naziv prijavitelja v slovenskem jeziku: 
	 

	Naziv prijavitelja v angleškem jeziku: 
	 



IZKUŠNJE PRIJAVITELJA

	Kratek opis rednih dejavnosti in izkušenj prijavitelja na področju, na katerem prijavljate program. Posebej opredelite tudi, kako se pri dejavnostih, ki jih izvajate, odražajo vrednote EU. Opredelite geografski doseg organizacije.
(do 2000 znakov brez presledkov)
	

	Kratek opis mehanizmov, ki jih organizacija uporablja za spremljanje, merjenje in vrednotenje rezultatov in učinkov svojega delovanja.
Pojasnite, katere metode in orodja uporabljate, kako pogosto izvajate spremljanje in vrednotenje ter kako uporabljate rezultate, nastale v sklopu izvedenih procesov, za izboljšanje dela in načrtovanje prihodnjih aktivnosti. 
(do 1500 znakov brez presledkov)
	

	Na kratko opišite kapacitete organizacije za izvedbo programa upoštevajoč administrativne kapacitete, razpoložljive človeške vire in finančne vire.
(do 1500 znakov brez presledkov)
	

	Na kratko navedite do tri največje dosežke vaše organizacije, ki so relevantni za program, ki ga prijavljate.
(do 1500 znakov brez presledkov)
	

	Navedite povezave do spletnega mesta, na katerem so objavljena imena zakonitega zastopnika in članov organa upravljanja in letna poročila o delu organizacije.
	Povezave do spletnega mesta z objavo
1. Imena zakonitega zastopnika in članov organa upravljanja: 
2. Letno vsebinsko poročilo:
3. Letno finančno poročilo:

	PRIHODKI ORGANIZACIJE
Navedite skupne prihodke organizacije v posameznem letu, kot so navedeni v finančnem poročilu organizacije.
	

	
	Leto
	2022
	2023
	2024

	
	Skupni prihodki (v €)
	
	
	

	
	

	PODATKI O ZAPOSLENIH 
Navedite podatke o zaposlenih v organizaciji v času prijave na razpis.
	Ime in priimek
	Začetek zaposlitve v organizaciji
	Število ur dela na teden

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




[bookmark: _Toc194067380]UTEMELJITEV PROJEKTNE IDEJE (največ 2 strani)

	OPIŠITE PROGRAMA. Kaj je cilj programa, kaj želite doseči z njim in zakaj je potreben? Katero spremembo želite doseči? Kdo so ciljne skupine in kdo končni uporabniki? Na katere konkretne potrebe ciljne skupine program odgovarja? Kako je program povezan s poslanstvom in vizijo vaše organizacije? 
Opišite ključne aktivnosti, metode in pristope, ki jih uporabljate.
Kakšne so šibkosti, izzivi ali nova spoznanja, ki so se izkazala iz dosedanjega izvajanja, zaradi katerih je potrebna nadaljnja nadgradnja? Kako načrtujete zagotoviti trajnost programa in njegovega učinka po koncu financiranja?
	[bookmark: _26in1rg]KAJ JE PRIČAKOVANI UČINEK NADGRAJENEGA PROGRAMA? V čem je jasno vidna nadgradnja v primerjavi s preteklimi aktivnostmi programa in kako predlagani koncept/usmeritev delovanja predstavlja korak naprej, oziroma kako prispeva k razvoju in izboljšanju programa? Katere nove metode, pristope ali orodja se uvajajo? Kdo so novi sodelavci ali partnerji in kako se načrtuje dodatno mreženje znotraj in izven sektorja? Katero ciljno skupino zajemajo nove aktivnosti? Kakšen je časovni okvir izvedbe? Kakšen učinek se pričakuje, predvsem glede vpliva na spremembe praks ali politik? Kako bo program prispeval k dolgoročni trajnosti rezultatov in učinkov?

	





	






NAČRT IZVEDBE PROJEKTA

CILJ PROGRAMA
Navedite splošni (širši) cilj projekta, h kateremu želite prispevati s projektom. Navedite specifične (konkretne) cilje projekta, ki jih morate doseči z izvedbo projekta. Opišite aktivnosti, ki jih boste izvedli za doseganje ciljev.
 
	Splošni cilj programa
	Npr.: Povečati varstvo človekovih pravic na izbranem področju

	Specifični cilji programa
	Npr.:
1. Pripevati k večji ozaveščenosti otrok in mladine o človekovih pravicah na izbranem področju,
2. povečati število prijav kršitev človekovih pravic za 15 %,
3. izboljšati zmogljivosti sodelujočih NVO za zagotavljanje pravne pomoči.



NAČRT AKTIVNOSTI 

	KAJ KONKRETNO BOSTE NAREDILI (AKTIVNOSTI)? (Opišite aktivnosti, bodite konkretni in natančni, navedite metode in pristope dela, ciljne skupine, itd.)
	KDAJ BOSTE TO NAREDILI? (Okvirni mesec(-i) izvajanja)
	KAKO BODO TE AKTIVNOSTI VPLIVALE NA UDELEŽENCE/CILJNO SKUPINO? 
	KAKO BO TO POMAGALO PRI REŠITVI PROBLEMA? (Kako bodo te aktivnosti prispevale k doseganju trajnejših in kakovostnejših rezultatov oziroma dolgoročnih sprememb?)

	Aktivnosti 1

	
	
	

	Aktivnosti 2

	
	
	

	Aktivnosti 3

	
	
	

	Aktivnosti 4

	
	
	

	…

	
	
	


* Po potrebi dodajte vrstice.

[bookmark: _Toc194067381]REZULTATI, KI JIH BOSTE DOSEGLI

[bookmark: _Hlk193463522]Naštejte 3–5 glavnih rezultatov programa. Bodite pozorni, da rezultati odražajo konkretne spremembe, ki bodo nastale v povezavi s problemom, ki ga rešujete skozi dolgoročne aktivnosti programa. Rezultat na primer ne more biti »Izvedenih 10 delavnic državljanske vzgoje za mlade«, temveč mora odražati spremembo, ki bo sledila po izvedbi načrtovanih delavnic in drugih povezanih aktivnosti, na primer opazen napredek v razvoju kritičnega mišljenja pri mladih in njihova aktivnejša udeležba v lokalnih pobudah in političnem življenju. Možni rezultati lahko vključujejo: zagon in izvajanje novih okoljskih programov, ki zmanjšujejo onesnaževanje in varujejo naravne vire, prilagojeni specifičnim potrebam lokalnih skupnosti ter z dolgoročnim trajnostnim vplivom na okolje; vzpostavitev novih pobud, ki vključujejo širok krog državljanov v ohranjanje naravnih virov; usmerjena prizadevanja za zmanjšanje porabe energije in spodbujanje trajnostnega načina življenja, ki neposredno odgovarjajo na potrebe skupnosti; opolnomočeni vodje skupnosti in organizacije pri oblikovanju trajnostnih okoljskih politik.
Prosimo, da rezultate opredelite v skladu s tematiko vašega programa, ob upoštevanju konkretnih in dolgoročnih učinkov, ki jih želite doseči in podobno.
	REZULTAT
	KAJ BOMO DOSEGLI?
	KAKO BOMO TO DOKAZALI?
	TVEGANJA
(Kaj lahko gre narobe, kaj se lahko zgodi, če ne dosežemo rezultata?)
	REZERVNI NAČRT
(Kaj boste storili, če se katerokoli od navedenih možnih tveganj uresniči?)
	POTREBNA SREDSTVA (prepišite iz finančnega načrta – zavihek 1, vrstica 23)

	REZULTAT 1
	
	
	
	
	

	REZULTAT 2
	
	
	
	
	

	REZULTAT 3
	
	
	
	
	

	REZULTAT 4
	
	
	
	
	

	REZULTAT 5
	
	
	
	
	

	SKUPAJ 
	(znesek mora biti enak znesku v finančnem načrtu – zavihek 1, stolpec B, vrstica 23)
	











[bookmark: _Toc194067382][bookmark: _Hlk193463753]PRISPEVEK K REZULTATOM IN KAZALNIKOM PROGRAMA IMPACT4VALUES 2.0

V nadaljevanju kvantificirajte in jasno opišite prispevek predlaganega programa za najmanj dva kazalnika vsakega izbranega rezultata. Preverite, kateri rezultat ste označili na drugi strani te prijavnice, in obvezno preglejte opombe k posameznim kazalnikom v besedilu javnega razpisa.
	[bookmark: _Hlk193463790]REZULTAT
	KAZALNIK
	PRISPEVEK PROGRAMA

	Okrepljena zagovorniška/watchdog vloga nevladnih organizacij.
	Število nacionalnih in lokalnih politik in zakonov, na katere vplivajo nevladne organizacije.
	

	
	Število izvedenih akcij/kampanj ozaveščanja.
	

	
	Število nevladnih organizacij, ki so pritegnile državljane k sodelovanju v aktivnostih.
	

	
	Število nevladnih organizacij, ki se ukvarjajo z državljansko vzgojo.
	

	
	Število nevladnih organizacij, ki se vključujejo v spremljanje javnega odločanja.
	

	Okrepljena promocija in večja ozaveščenost javnosti o pravicah in vrednotah EU.
	Število podprtih primerov strateške litigacije (s krepitvijo zmogljivosti, vzajemnim učenjem in zbiranjem podatkov).
	

	
	Število nevladnih organizacij, ki spremljajo in poročajo o kršitvah človekovih pravic.
	

	
	Število evidentiranih/prijavljenih primerov kršitev človekovih pravic in diskriminacije.
	

	
	Število izvedenih akcij/kampanj ozaveščanja.
	

	
	Število uporabnikov opravljenih ali izboljšanih storitev.
	

	Okrepljena državljanska vključenost pri varovanju okolja in spoprijemanju s podnebnimi spremembami
	Število inovativnih metod, razvitih za varstvo okolja/podnebne spremembe.
	

	
	Število izvedenih akcij/kampanj ozaveščanja.
	

	
	Število pripravljenih tožb na področju varstva okolja/podnebnih sprememb.
	



[bookmark: _Toc194067383]PROJEKTNA SKUPINA 
Predstavite projektno skupino in glavne sodelavce na projektu.
	Ime in priimek 
(če je znano ob prijavi)
	Kakšna je vloga osebe v programu (položaj)?
	Kaj bo oseba delala?
	Kakšne so izkušnje osebe?
	Organizacija
(prijavitelj, zunanji sodelavec – NAVEDITE NAZIV)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


* Po potrebi dodajte vrstice.
[bookmark: _Toc194067384]OPIS PROGRAMA

	[bookmark: _3j2qqm3]Opišite na kašen način boste zbirali, merili in vrednotili rezultate in učinke programa. 

	









	Kaj bo izvedba programa dolgoročno pomenila za vašo organizacijo? Kako bo prispevala k uresničevanju vašega poslanstva? Pri tem jasno navedite tudi, na katerih področjih menite, da bo program krepitve kapacitet najbolj koristen za vašo organizacijo oziroma kako bi ga želeli najbolje izkoristiti.

Pomembno: Organizacije, ki načrtujejo nakup opreme ali obnovo prostorov, morate tukaj opisati tudi, kako bodo to opremo/prostore uporabljale po zaključku projekta!

	









	Horizontalne prednostne naloge razpisa – na kratko opišite, kako bo vaš program – načrtovane aktivnosti, pristopi, metodologija in pričakovani rezultati – prispeval k horizontalnim prednostnim nalogam tega razpisa. 
Predstavite, kako program spodbuja in zagotavlja enakost spolov, vključevanje žensk, moških in ranljivih skupin, ob upoštevanju njihovih različnih potreb in vidikov v vseh fazah projekta. Navedite posebne ukrepe, kot so analiza potreb, prilagajanje aktivnosti, uporaba jezika, ki upošteva spol, spodbujanje ravnovesja pri odločanju in spremljanje rezultatov. Predstavite tudi obstoječe politike in prakse vaše organizacije v zvezi z enakostjo spolov.
Opišite, v kolikšni meri projekt aktivno vključuje mlade v proces načrtovanja, izvedbe in odločanja ter prispeva k njihovemu opolnomočenju in aktivnemu državljanstvu.

	Spodbujanje enakosti spolov in vključevanje vidika spola (do 1000 znakov brez presledkov)

	





	Vključevanje mladih ter prispevanje k njihovemu opolnomočenju in aktivnemu državljanstvu (do 1000 znakov brez presledkov)

	






[bookmark: 4i7ojhp]
[bookmark: _Toc194067385]KONTROLNI SEZNAM
(prosimo označite s klikom na kvadratek)
	☐
	Prijavni obrazec je izpolnjen v celoti

	☐
	Finančni načrta projekta je izpolnjen v celoti

	☐
	Podatki o prijavitelju in programu so izpolnjeni v celoti

	☐
	Priložen je sken izjave prijavitelja

	☐	Priložen je sken kopije temeljnega akta o ustanovitvi ali statuta prijavitelja

	☐
	Trajanje projekta je 18 - 24 mesecev

	☐
	Zaprošeni znesek nepovratnih sredstev je v skladu s pogoji razpisa (60.000 evrov)
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