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Rok za oddajo projektnih prijav: 26. junij 2025 do 12. ure

Financirano iz sredstev Evropske unije. IzraZena stalis¢a in mnenja so avtorjeva in ne odraZajo nujno
stalis¢ in mnenj Evropske unije alilzvajalske agencije za izobraZevanje in kulturo (EACEA). Niti Evropska
unija niti EACEA ne moreta biti odgovorna zanje.

POMEMBNO

IMPACT4VALUES 2.0 se izvaja v Sloveniji in na Hrvaskem. Za nevladne organizacije, registrirane v
Sloveniji, velja besedilo javnega razpisa, objavljeno v slovenskem jeziku na spletni strani
https://www.cnvos.si/impact4values.
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1 PREGLED KUJUCNIH INFORMACI JAVNEGA POZIVA

Visina razpolozljivih sredstev skupaj 2.520.000 evrov.

Od tega za Slovenijo 1.020.000 evrov.
Sklop 1 - Razvoj in nadgradnja obstojecih programov nevladnih organizacij, 840.000 evrov.
Sklop 2 - Vsebinski podporni centri, 180.000 evrov.

Visina sredstev za posamezni projekt: 60.000 evrov.

Komu so sredstva namenjena?
Nevladnim organizacijam v Sloveniji.

Namen financiranja za Sklop 1
Podpreti razvoj in nadgradnjo obstojecih programov nevladnih organizacij, usmerjenih v
doseganje ucinkov za boljSo zas¢ito vrednot EU.

Namen financiranja za Sklop 2

Podpora vsebinskim podpornim centrom, kibodo gradili kapacitete nevladnih organizacij na
vseh treh prednostnih programskih podrocjih (demokracija, ¢lovekove pravice, podnebne
spremembe).

Trajanje projekta:
Sklop 1: 18 - 24 mesecev
Sklop 2: 24 mesecev

Rok za oddajo projektnih predlogov:
26. junij 2025 do 12. ure

Projektne predloge oddajte po elektronski posti na naslov:
prijava.cerv2@cnvos.si

Informativna delavnica bo potekala 9. maja 2025 na platformi ZOOM.

Podporo pri prijavi projekta:
podpora.cerv@cnvos.si ali 01 542 14 22, vsak delovnik med 8. in 16. uro. Na vprasanja
odgovarja Emilija Kastelic.
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2 O PROGRAMU DRZAVLJANI, ENAKOST, PRAVICE IN VREDNOTE
(CERV) IN PROJEKTU IMPACT4VALUES 2.0

Program Drzavljani, enakost, pravice in vrednote (Citizens, Eqality, Rights, Values — CERV) je evropski
program, vreden okoli 1,55 milijarde evrov, s katerim Zeli Evropska komisija zas¢ititi in spodbuijati
pravice in vrednote, zapisane v pogodbah EU in Listini Evropske unije o temeljnih pravicah.

Program je nastal z zdruzitvijo programov Evropa za drZavljane in Pravice, enakost in drzavljani.

Program CERV s podporo nevladnim organizacijam krepi pravice in vrednote, ki so skupne vsem
drzavam ¢lanicam EU. Pravice in vrednote temeljijo na nacelih pluralizma, nediskriminacije, strpnosti,
pravic¢nosti, solidarnosti in enakosti spolov. S spodbujanjem drzavljanske in demokrati¢ne udelezbe
program podpira razvoj odprtih, demokrati¢nih, enakopravnih in vkljucujocih druzb, ki temeljijo na
vladavini prava.

Organizacije, ki spodbujajo drzavljane k aktivnemu drzavljanstvu na podlagi skupnih vrednot,
zgodovine in izkuSenj, bogatijo raznolikost Evropske unije.

Program CERV upravlja Evropska izvajalska agencija za izobrazevanje in kulturo (EACEA), ki je konec
leta 2021 objavila prvi javni razpis za izbiro organizacij, ki so sposobne razdeljevati sredstva in krepiti
zmogljivosti nevladnih organizacij v drzavah ¢lanicah EU. Na razpisu, objavljenem leta 2024, je bil s
programom IMPACT4VALUES 2.0 uspesen tudi slovensko-hrvaski konzorecij, ki ga sestavljajo CNVOS —
Centerzainformiranje, sodelovanjein razvoj nevladnih organizacij, Slagalica — Zaklada za razvoj lokalne
zajednice in Solidarna — Zaklada za ljudska prava in solidarnost.

Namen programa IMPACT4VALUES 2.0 je zas(ititi in spodbujati pravice in vrednote, zapisane v
pogodbah EU in Listini Evropske unije o temeljnih pravicah, ter povecati zmogljivost nevladnih
organizacij, da pomembno vplivajo na skupnostiin druzbo z izvajanjem vrednot EU v praksi.

Program dosega svoje cilje z razlicnimi modelifinan¢ne podpore, namenjene nevladnim organizacijam,
vkljuéno z mrezami, ki spodbujajo in varujejo vrednote in pravice EU. Program zagotavlja celovito
podporo krepitvi zmogljivosti nevladnih organizacij tako, da spodbuja njihov organizacijski razvoj,
c¢ezmejno in transnacionalno povezovanje ter krepi njihove programske zmogljivosti za delovanje v
skupnostniin na institucionalni ravni ter krepi njihov vpliv za zas¢ito vrednot in pravic EU.

Skupna vrednost programa IMPACT4VALUES 2.0 je 6.260.000 evrov, od tega bo 3.820.000 evrov
razdeljenih nevladnim organizacijam prekjavnih razpisov, drugidel pa bo namenjen krepitvi organizaci
(usposabljanje, mentorstvo), povezovanju, vodenju programaitd. Vse o projektu silahko preberete na
https://cnvos.si/impact4values.
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3 DOLOCILA JAVNEGA RAZPISA ZA I1ZVAJANJE PROJEKTOV ZA
ZASCITO EVROPSKIH VREDNOT

3.1 CILJJAVNEGA RAZPISA

Splosni cilj razpisa je podpora nevladnim organizacijam pri zasciti in spodbujanju temeljnih pravicin
vrednot Evropske unije s finanéno podporo in podporo razvoju njihovih zmogljivosti.

Temeljne pravice in vrednote EU so zapisane v Listini Evropske unije o temeljnih pravicah. Listina
doloca vse osebne, drzavljanske, politiéne, ekonomskein socialne pravice, do katerih so upravicenivsi
ljudje v EU. Listina postavlja posameznika v srediS¢e univerzalnih in demokrati¢nih vrednot
¢lovekovega dostojanstva, svobode, enakostiin solidarnosti, na katerih temelji EU.

Specificni cilj tega razpisa je podpreti nevladne organizacije v Sloveniji pri izvajanju programov,
usmerjenih v krepitev temeljnih vrednot Evropske unije in izboljSanje kakovosti Zivljenja v lokalnih
skupnostih. Podprte bodo pobude, ki imajo potencial za dolgorocni vpliv, sistemske spremembein
krepitev kapacitet kljucnih akterjev, zlasti v kontekstu varstva ¢lovekovih pravic, enakosti, vladavine
prava, demokracije in svobode izrazanja.

V okviru tega razpisa je predvidena podpora za dva sklopa programov:

e Sklop 1: Podprte bodo nevladne organizacije, ki Ze izvajajo programe, usmerjenev zascito
temeljnih vrednot Evropske unije. Razpis spodbuja nadgradnjo in krepitev Ze obstojedh
programov, s posebnim poudarkom na izboljSanju zmogljivosti za zagovornistvo, spremljanje
javnih politik, sodelovanje z institucijami in delovanje v skupnosti.

e Sklop 2: Podprte bodo nevladne organizacije, kidelujejo kot vsebinski podporni centri, katerih
cili je zagotoviti strokovno in usmerjeno podporo nevladnim organizacijam na podrocjih
demokracije, ¢lovekovih pravic ter podnebnih sprememb, in sicer skozi mentorstvo, prenos
znanj in razvoja orodij z namenom krepitve njihove vioge v druzbi.

Upraviceni prijavitelji v okviru obeh sklopov morajo imeti organizacijske zmogljivosti za izvajanje
programov ter sposobnost in izkuSnje za vodenje in usklajevanje kompleksnejsih in dolgoroénejsih
projektov. Pravtako morajo imeti dokazljive izkusnje z izvajanjem aktivnosti, usmerjenih v doseganje
druzbenih sprememb, vzpostavljene mehanizme za spremljanje, merjenje in ocenjevanje ucinkov ter
zmozZnost sistemati¢noga spremljena, beleZenja in predstavljanja rezultatov dosedanjega delovanja.

Ker je zaupanje javnosti klju¢no za uspesno delovanje nevladnih organizacij, Zelimo s tem javnim
razpisom spodbuditi tudi njihovo vecjo transparentnost delovanja. Zato prijavitelje spodbujamo, da
osnovne podatke o organizaciji (letna programska in finanéna porocila, imena klju¢nih oseb v
organizaciji) objavijo na svojih spletnih straneh ali druzbenih omrezjih.

Pricakovani rezultati razpisa so:
e Okrepljena zagovorniska/watchdog vloga civilne druzbe.
e Okrepljena promocijain vecja ozavescenost javnosti o pravicah in vrednotah EU.
e Okrepljenadrzavljanskavkljuéenost pri varovanju okoljain spoprijemanju s podnebnimi
spremembami.
e Samo za Sklop 2: IzboljSane zmogljivosti in trajnostno delovanje nevladnih organizacij.
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3.2 RAZPOLOZLJIVA SREDSTVA

Skupna viSina razpoloZzljivih sredstev v tem javnem razpisu je 2.520.000 evrov.

Okvirna visina razpolozljivih sredstev za Slovenijo znasa 1.020.000 evrov.

Razdeljena so na dva sklopa, in sicer:

Sklop 1 - Razvoj in nadgradnja obstojecih programov nevladnih organizacij, 840.000 evrov.
Sklop 2 - Vsebinski podporni centri, 180.000 evrov.

3.3 POGOIJI ZA SODELOVANIE V RAZPISU
3.3.1 UPRAVICENI PRIJAVITELJI

Upraviceni prijavitelji v okviru tega razpisa so:

Upraviceniprijaviteljiso nevladne organizacije, kina dan prijave izpolnjujejo pogoje dolo¢enev 2. ¢lenu
Zakona o nevladnih organizacijah (Uradni list RS, §t. 21 /18).
Prijavitelj je torej lahko organizacija, ki:

a) je pravna osebazasebnega prava s sedezem v Republiki Sloveniji;

b) ustanovile so jo izklju¢no domace ali tuje fizi¢ne ali pravne osebe zasebnega prava;

c) jeneprofitna(organizacija, ki na podlagi zakona ali ustanovitvenega akta dobicek ali presezek
prihodkov nad odhodki uporablja izklju¢no za doseganje svojega namena ali ciljev, svojega
premozZenjane delimed svoje ustanovitelje, ¢lane ali druge osebe inse v primeru prenehanja,
po poravnavi vseh obveznosti, njeno premozenje prenese na drugo nevladno organizacijo z
enakim ali podobnim namenom ali nepridobitno pravno osebo javnega prava);

d) je nepridobitna (organizacija, ki se na podlagi zakona ne ustanovi z namenom opravljanja
pridobitne dejavnostializ namenom pridobivanja dobicka ali z namenom razvoja, olajSevanja
ali pospesevanja pridobitne dejavnosti svojih ustanoviteljev ali ¢lanov);

e) je neodvisna od drugih subjektov (organizacija, ki v svojem poslovodnem organu, organu
upravljanja ali organu nadzora nima skupno vec kot cetrtine predstavnikov drZave,
samoupravnih lokalnih skupnosti, drugih oseb javnega prava, nosilcev javnih pooblastil,
mednarodnih medvladnih organizacij, politicnih strank, sindikatov, zbornic in gospodarskih
druzb, ter fizitnih oseb, ki na trgu samostojno opravljajo pridobitno dejavnost, ali
predstavnikov drugih oseb, ki niso nepridobitne);

f)  niorganizirana kot politicna stranka, cerkev ali druga religiozna skupnost, sindikat ali zbornica.

V tabelah v prilogi 1 lahko preverite, ali pogoje izpolnjujete.

Vsi prijavitelji morajo spostovati temeljne pravice in vrednote Evropske unije, kot so spostovanje
clovekovega dostojanstva, svobode, demokracije, enakosti, pravne drzave in ¢lovekovih pravic,
vkljuéno s pravicami manjsin.

Prijavitelji bodo to potrdili v izjavah prijavitelja. Pred podpisom pogodbe o financiranju bo CNVOS
preverilvse prijavljene organizacije. V primeru suma krsitve zgornjih nacel bodo temeljito pregledane
spletne strani, druzbena omreZja, publikacije, stalis¢a itd. posamezne organizacije. Na podlagi
rezultatov pregleda lahko Upravniodbor IMPACT4VALUES 2.0 zavrne dodelitev podpore izbranemu
projektu ne glede na doseZeno Stevilo tock.

1 Pogoji za prijavitelje so odvisni od nacionalne zakonodaje in zato se razpisa za Slovenijo in Hrvasko se v tem delu vsebinsko
razlikujeta.



3.3.2 Dodatni pogoji za upravifene prijavitelje

Upraviceni prijavitelji v Sklopu 1 in Sklopu 2 morajo izpolnjevati tudi naslednje dodatne pogoje
upravi¢enosti:

Imeti morajo oddano finanéno porocilo za preteklo leto,

ustanovljeni in aktivni morajo biti najmanj tri leta pred rokom za oddajo prijave na ta razpis.

Organizacija lahko kot prijavitelj projekta na tem javnem razpisu prijavi najve¢ en projekt. Ce isti
prijavitelj prijavi ve¢ razli¢nih projektov, se uposteva le prvi oddani projekt. Ce je isti projektni
predlog oddan vec kot enkrat, bo upostevanale zadnja pravocasno predloZenarazli¢ica projektnega
predloga.

POMEMBNO

Posamezna organizacijalahko iz programa IMPACT4VALUES 2.0 prejme najve 60.000 evrov. Zneski
prejetiiz posameznih razpisov se sestevajo.Ce torej posamezna organizacijaiz tega ali katerega kol
drugega razpisa v okviru programa Impact4Values 2.0 prejme 60.000 evrov, ne bo mogla pridobiti
sredstva na ostalih razpisih (za podporo delovanju mreZ nevladnih organizacij pri zaséiti in krepitvi
vrednot EU, programiin podporni centri za male/lokalne organizacije in Get Out to Vote!).

3.3.2 PARTNERII

V okviru tega javnega razpisa partnerji niso upraviceni.

3.4 VSEBINSKI POUDARKI RAZPISA

Splosni cilj programa IMPACT4VALUES 2.0 je zascititi in spodbujati pravice in vrednote, zapisane v
pogodbah EU in Listini Evropske unije o temeljnih pravicah, ter povecati zmogljivost nevladnih
organizacij za vplivanje na skupnostiin druzbo z izvajanjem vrednot EU v praksi.

Zato bo vkljucitev v celovit program krepitve zmogljivosti za vse izbrane nevladne organizacije obvezno.
Ve¢ o obveznem programu krepitve  zmogljivosti  si  lahko preberete na
https://cnvos.si/impactd4values/o-programu/ in v poglavju 5.1.1.

3.4.1 PRICAKOVANI REZULTATI IMPACT4VALUES 2.0

IMPACT4VALUES 2.0deluje kot posebenprogram, ki mora— podobno kot projekti - slediti zastavljenim
ciliem, rezultatom in kazalnikom. Da bi program zastavljene cilje in kazalnike dosegel, se lahko v okviru
programa financno podpre samo tiste projekte, ki prispevajo k uresni¢evanju zastavljenih ciljev in
rezultatov programa. Za laZzje razumevanje, kaksni projekti in aktivnosti bodo financirani v okviru
programa, je spodaj navedenih nekaj primerov.

Pojasnila naj vam sluzijo kot vodilo pri pripravi projektnih predlogov, saj ni nujno, da projekti
vklju€ujejo zgolj cilje in aktivnosti, ki vodijo do navedenih programskih ciljev in rezultatov. Lahko
vklju€ujejo tudicilje in aktivnosti, ki vodijo do rezultatov, ki niso zajeti v programu. Pomembnoje, da
projekt predstavlja smiselno celoto.
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Pri¢akovani rezultati razpisa:

e Okrepljena zagovorniska/watchdog vloga nevladnih organizacij.

e Okrepljena promocija in vecja ozavescenost javnosti o pravicah in vrednotah EU.
Okrepljenadrzavljanska vklju¢enost pri varovanju okoljain spoprijemanju s podnebnimi
spremembami.

e Samo za Sklop 2: IzboljSane zmogljivosti in trajnostno delovanje nevladnih organizacij.

Tabela pri¢akovanih rezultatov in kazalnikov programa IMPACT4VALUES 2.0

Vsiprojektnipredlogiv Sklopu 1 morajo prispevatik najmanj enemu rezultatu in najmanj dvema z njim
povezanima kazalnikoma.

Vsiprojektni predlogi v Sklopu 2 morajo prispevati k vsem kazalnikom rezultata 4.

Rezultat

Kazalnik

Opomba pri kazalniku

Okrepljena
zagovorniska/watch
dog vloga nevladnih
organizacij (samo za
sklop 1)

Stevilo nacionalnih in lokalnih politik
in zakonov, na katere vplivajo
nevladne organizacije.

Politike  vkljuujejo  strategije,
akcijske nacrte itd., sprejete na
drzavni ali lokalni ravni. Zakonodaja
se nanasanazakone, kiso bilisprejeti
ali so v postopku sprejemanja, terna
predloge zakonov, ki Se niso bili
sprejeti.

Stevilo izvedenih akcij/kampanj

ozavescanja.

Dobro zasnovane in v rezultate
usmerjene kampanje (dobro
razumevanje  problema,  jasno

opredeljeni cilji, izbrane metode
glede na Zelene rezultate in ciljne
skupine itd.).

Stevilo nevladnih organizacij, ki so
pritegnile drzavljane k sodelovanjuv
dejavnostih.

Spodbujanje nevladnih organizacij,
da v svoje (zagovorniske) dejavnosti
vkljucijo ¢im vec€ ljudi, Se posebej
tistih, ki so obi¢ajno izkljuéeni.

Stevilo nevladnih organizacij, ki se
ukvarjajo z drzavljansko vzgojo.

Razvijanje novih orodij za izboljsanje
dosega in vkljucenosti drzavljanov.




Stevilo nevladnih organizacij, ki se
vkljuCujejo v spremljanje procesov
javnega odlocanja.

Razvijanje in/ali izvajanje razli¢nih
metodologij, spletnih orodij,
programov in mehanizmov za
dolgorocno spremljanje procesov
odlocanja.

Okrepljena
promocijain vecja
ozavescenost
javnosti o pravicah
in vrednotah EU
(samo za sklop 1)

Stevilo podprtih strateskih litigacij
(s krepitvijo zmogljivosti,

Podporarazvojuin uvajanju prakse
nevladnih organizacij na podrodu

vzajemnim ucenjem in zbiranjem strateskih litigacij (s krepitvio

podatkov). zmogljivosti, raziskavami in
sodelovanjem).

Stevilo nevladnih organizacij, ki Spodbujanje in razvoj

spremljajo in porocajo o krsitvah mehanizmov, metod, orodij,

¢lovekovih pravic.

instrumentov itd. za spremljanje in
prijavo krsitev ¢lovekovih pravic.

Stevilo evidentiranih/prijavljenih
primerov krsitev clovekovih pravic
in diskriminacije.

Porocanje velja za vse pristojne
institucije (policija, drzavno tozilstvo,
varuh clovekovih pravic) in druge
obstojeCe mehanizme (kot je
novinarsko  ¢astno razsodisce,
inSpektorat za delo itd.).

Stevilo izvedenih akcij/kampanj

ozavescanja.

Dobro zasnovane in v rezultate
usmerjene kampanje (dobro
razumevanje problematike, jasno
opredeljeni cilji, izbrane metode
glede na Zelene rezultate in ciljne

skupine itd.).

Stevilo uporabnikov opravljenih
ali izboljsanih storitev.

Posamezniki, ki prejemajo
podporo na podlagi pristopa, ki
temelji na c¢lovekovih pravicah
(HRBA).

Okrepljena
drzavljanska
vkljucenost pri
varovanju okolja in
spoprijemanju s
podnebnimi
spremembami
(samo za sklop 1)

Steviloinovativnih metod, razvitih

Metoda ali pristop se Steje za

za varstvo okolja/podnebne inovativnega, ko organizacija
spremembe. uvede metodo, ki je Se ni
uporabljala, ali ko bistveno
nadgradi obstojeée metode.
Stevilo izvedenih akcij/kampanj | Dobro zasnovane in v rezultate
ozavescanja. usmerjene kampanje (dobro
razumevanje  problema,  jasno

opredeljeni cilji, izbrane metode




glede na Zelene rezultate in ciljne
skupine itd.).

Stevilo pripravljenih toZb na
podrocju varstva
okolja/podnebnih sprememb.

Podpora razvoju in uvajanju prakse
NVO na podrocju okolijskih sodnih
postopkov (s krepitvijo
zmogljivosti, raziskavami in
sodelovanjem).

Izboljsane
zmogljivosti in
trajnostno delovanje
nevladnih organizacij
(samo za Sklop 2)

Stevilo nevladnih organizacij, ki so
prejele podporo oziroma bile
vklju¢ene v program podpore
(mentorstvo, sledenje na
delovnem mestu ipd.).

Nevladne organizacije, ki so
sodelovale v aktivnostih, kot so
mentorstvo, sledenje na delovnem
mestu, izobraZevanja in druge
oblike podpore, usmerjene v
krepitev zmogljivosti in trajnosti.

Stevilo novih/izboljganih metod
dela vsebinskih  podpornih
centrov.

Metoda ali pristop se Steje za nov
ali izboljsan, ko vsebinskipodpomi
center razvije  ali izboljsa
metodologijo, ki povecuje
ucinkovitost in kakovost podpore
nevladnim organizacijam, s ¢imer
se zagotovi ucinkovitejso krepitev
njihovih zmogljivosti na specifi¢nih
vsebinskih podrogjih.

Stevilo novih/izbolj$anih metod
dela organizacij, ki uporabljajo
storitve vsebinskih podpornih
centrov.

Podprte nevladne organizacie
razvijajo nove metode ali
izboljSujejo obstojece na podlagi
znanja in orodij, pridobljenih s
podporo vsebinskih podpornih
centrov. Metode lahko obsegajo
organizacijske procese, operativne
pristope  ali strategije, ki
omogocajo ucinkovitejse
doseganje ciliev in  boljsh
rezultatov prinjihovem delu.

Stevilo nevladnih organizacij, iz
manjsih skupnosti, ki so prejele
podporo vsebinskih podpornih
centrov.

Nevladne organizacije, kidelujejo v
manjsih lokalnih skupnostih in so
prejele podporo  vsebinskih
podpornih centrov.
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3.4.2 SPECIFICNI POUDARKI RAZPISA

3.4.2.1 Programski pristop

Predmet tega razpisa je izklju¢no financiranje programov. V okviru razpisa ne bodo financirani
posamezni projekti ali organizacijska podpora organizacijam.

Programski pristop pomeni premisljeno stratesko delovanje, usmerjeno v dolgorocne druzbene
spremembe. Namesto posameznih in nepovezanih projektov se spodbuja razvoj celovitih programov,
kiizhajajo iz poslanstva organizacije in vkljucujejo ve¢ medsebojno p ovezanih aktivnosti, usmerjenih v
pravienin trajnosten vplivv skupnosti. Ta razpis spodbuja programsko delovanje nevladnih organizadi
—dolgorocno, stratesko in celovito— usmerjeno k jasno opredeljenim druzbenim spremembam. Za
razlko od enkratnih intervencij ta pristop zahteva kontinuirano delovanje, ki vkljuéuje nacrt
trajnostnega delovanja.

Razlika med podporo programom in organizacijsko podporo

Organizacijska podpora obsega osnovno delovanje organizacije, vklju¢no z administrativnimi stroski,
stroski dela in razvojem zmogljivosti. Njen cilj je zagotavljanje stabilnosti in kontinuitete delovanja
organizacije, brez neposredne povezave z izvajanjem konkretnih aktivnosti. TakSna podpora ni
usmerjena na vplivanje na druzbene spremembe, temvec organizacijam omogoca uresni¢evanje
osnovnega poslanstva.

Podpora programom pomeni financiranje programov z dolgoroc¢no vizijo in jasno opredeljeno teorijo
sprememb, ki vkljuCujejo vrsto medsebojno povezanih aktivnosti (izobrazevanje, zagovornistvo,
raziskovanje, javne kampanje), ki uresnicujejo poslanstvo organizacije, z namenom dosedi sistemske
spremembe. Za razliko od organizacijske podpore, ki je usmerjena na notranje delovanje, je
programska podpora usmerjena navzven in vkljuéuje merljive rezultate.

Kaj je program?

Program pomeni Sirsi, strateski in dolgoro¢ni okvir delovanja, ki temelji na jasno opredeljeni teoriji
sprememb. Programiizhajajo iz SirSega poslanstva organizacije in so usmerjenik doseganju trajnejSega
vplivana izbrano vsebinsko podrocje. Njihov prispevek je posebej pomemben prispodbujanju in zas¢iti
temeljnih vrednot Evropske unije, kot so ¢lovekove pravice, enakost, vladavina prava, demokracijain
svoboda izrazanja.

Razlika med programom in projektom

Za potrebe tega razpisa je pomembno jasno lociti program od projekta.

Projekt je casovno omejen, ima jasno opredeljene cilje, aktivnosti, proracun in pricakovane rezultate
(npr.izvedbacikla delavnic o enakostispolov v $olah v enem letu). Ceprav je projekt lahko del Sirsega
programskega okvira, sam po sebi ne zadostuje za dosego vpliva, kiga Zelimo podpretis tem razpisom.

Primer projekta
Enkratniciklus delavnicza srednjesolce o temeljnih pravicah EU, brez nacrta nadaljevanja, povezovanja
z drugimi aktivnostmi ali jasne strategije trajnostnega delovanja.

Program predstavlja celovitejsi in dolgorocnejsi okvir, ki lahko vkljucuje ve¢ med seboj povezanih

projektov in aktivnosti. Njegov cilj je doseci sistemske spremembe v skladu s poslanstvom in
strateskimi cilji organizacije.
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Kljuéne komponente programa:

- Vkljucuje vec aktivnosti, ki se smiselno dopolnjujejo in skupaj prispevajo k jasno opredeljenemu
cilju,

- imasrednjerocno ali dolgorocno vizijo,

- vkljuCuje nacrt trajnostnega delovanja in ukrepe za krepitev zmogljivosti ciljnih skupin,

- niomejen na eno aktivnost, lokacijo ali kratkoro¢ni ucinek.

Primer programa
Vecletniprogram krepitve odpornostilokalnih skupnostina sovraznigovor, ki vkljuCuje izobrazevanja,
razvoj orodij, lokalne kampanje in zagovornistvo.

3.4.2.2 Vsebinski podporni centri

V okviru tega razpisa bodo podprti vsebinski podporni centri, ki bodo delovali v okviru organizacij z
dolgoletnimiizku$njami pri krepitvi zmogljivosti nevladnih organizacij. Centri bodo sredis¢a znanja in
strokovne podpore za nevladne organizacije na treh kljuénih programskih podro¢jih: demokracija,
clovekove pravice ter zascita okolja in blazenje podnebnih sprememb, s posebnim poudarkom na
spodbujanju temeljnih vrednot Evropske unije v lokalnih skupnostih. Njihova primarna vloga bo kre piti
zmogljivost nevladnih organizacij, kiniso podprte v programulmpact4Values, in sicer skozi mentorstvo,
izobraZzevanje in izmenjavo znanj in izkusen;j.

Vsebinski podporni centri bodo kljuéna podpora nevladnim organizacijam pri gradnji njihovih
zmogljivosti, saj bodo le-ti zagotavljali ciljno podporo, prilagojeno potrebam nevladnih organizacij.
Njihovo delovanje bo usmerjeno v usposabljanje nevladnih organizacij za zagovornistvo na podrodu
oblikovanja politik, razvoj prakti¢nih orodij za delovanje v skupnosti ter povezovanje lokalnih praks z
evropskimi standardi zascite temeljnih pravic in vrednot, vklju¢no z izvajanjem Listine Evropske unije
o temeljnih pravicah. Podpora, ki jo bodo nudili vsebinskipodpornicentri, mora temeljitina njihovem
poglobljenem razumevanju druzbenih problemov inizzivov znotraj izbranega programskega podro¢ja.
V skladu s tem razumevanjem bodo Sirili znanja, pristope in metode dela, specifiche za podrodje
delovanja in prilagojene organizacijam, ki jih podpirajo.

Vsebinski podporni centri bodo nevladnim organizacijam zagotovili ustrezna znanja in vescine, s
katerimi bodo lahko prispevale k $irSim druzbenim ciliem. S svojim znanjem bodo krepili zmogljivost
nevladnih organizacij za soocanje s specificnimi izzivi, kot so spremljanje Clovekovih pravic,
spodbujanje drzavljanske udelezbe in razvoj trajnostnih okoljskih pobud. Podporo bodo zagotavljali s
sistemati¢no izmenjavo znanja, medsebojnim uéenjem (peer-learning) in spodbujanjem najboljsih
praks med nevladnimi organizacijami, ob hkratnem natanénem spremljanju sprememb v druzbenem
in politicnem okolju.

Vsebinskipodpornicentri bodo delovali neodvisno od posameznih projektovin bodo zasnovani tako,
da bodo lahko sproti spremljali druzbene in politicne spremembe ter podporo nenehno prilagajali
potrebam nevladnih organizacij na terenu. Posebno pozornost bodo vsebinski podporni centri
namenilimanjsimin lokalnim nevladnim organizacijam, ki pogosto nimajo dostopa do strokovnih virov,
potrebnih za delovanje na vsebinsko zahtevnih podrodjih, kot so podnebne spremembe ali
zagovornistvo nasistemskiravni. Na primer, vsebinski podporni center za ¢lovekove pravice bo ponujal
izobrazevalne programe o dokumentiranju krsitev ¢lovekovih pravicin uporabimednarodnih zas¢itnih
mehanizmov, medtem ko bo vsebinski podorni center za zascito okolja organiziral izobrazevanja o
zagovorniskih strategijah na podrocjih trajnostnega razvoja, varstva narave in blazenje podnebnih
sprememb.
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Pricakuje se, da bodo vsebinski podporni centri prispevali k povezovanju in mreZenju na izbranem
prednostnem programskem podrocju in spodbujaliaktivno vlogo nevladnih organizacij priuveljavljanju
in varovanju temeljnih vrednot Evropske unije. Njihovo delovanje bo spodbujalo razvoj novih
pristopov, uporabnih v razlicnih kontekstih, ter omogocilo vecjo vklju¢enost organizacij, ki delajo z
ranljivimi skupinami ali delujejo na geografsko odmaknjenih podrogjih.

Pomembno

Vloga vsebinskih podpornih centrov v okviru programa Impact4Values 2.0 ni zagotavljanje
organizacijske podpore (kot npr. usposabljanas podrocja zbiranja sredstev, komuniciranje, upravljanje
...), temvec¢ nudenje strokovne podpore naizbranem programskem prednostnem prodrocju.

3.43 UPRAVICENE AKTIVNOSTI

Upravicene aktivnosti za SKLOP 1 - RAZVOJ IN NADGRADNJA PROGRAMOV

- Zagovornistvo, ki temelji na dokazih, z namenom vplivanja na politike in procese odlocanja,
vkljuéno z revizijami, posodabljanjem in spreminjanjem politik in zakonodaje,

- mobilizacija drzavljanov,

- drzavljanskavzgoja, vklju¢no z aktivhostmina terenu (ne sme nastati materialna ali druga skoda),

- ozavesScanjeininformiranje o pravicah in vrednotah EU (vklju¢no z uliénimi kampanjami, uporabo
digitalnih orodij),

- kampanje, komuniciranje in obvescanje javnosti,

- nudenje brezplacnih nasvetov ter izvajanje nadzornih in spremljevalnih aktivnosti, povezanih s
pravicami, vrednotami in politikami,

- spodbujanje izvajanja sprejetih zakonov, predpisov in sodnih odlocb,

- spremljanje izvajanja politik in zakonodaje,

- raziskave in analiza za informiranje oblikovalcev politik na ravni EU in na nacionalni ravni, terrazvoj
orodij in standardov za podporo vrednotam EU,

- strateska litigacija na institucionalni in pravosodni ravni (omejeno na krepitev kapacitet,
ozavescanje, usposabljanja, medsebojno ucenje, izmenjavodobrih praks teranalitine dejavnosti),

- koordinacija in stratesko sodelovanje med nevladnimi organizacijami in drugimi delezniki iz

javnega ali zasebnega sektorja,

nudenje podpornih storitev ciljnim skupinam, kot so podpora Zzrtvam, izvajanje usposabljanj itd.,

ki temelji na ¢lovekovih pravicah.

Upravi€ene aktivnosti za SKLOP 2 — VSEBINSKI PODPORNI CENTRI

- Mentorstvo, spremljanje na delovhem mestu (job-shadowing), coaching,

- usposabljanja,

- aktivnosti P2P (peer-to-peer) in medsebojnega ucenja,

- spremljanje, analiza in deljenje mednarodnih in nacionalnih politi¢nih, zakonodajnih ter sodnih
praks,

- deljenje dobrih nacionalnih in mednarodnih praks.

Vse aktivnosti morajo potekati v drzavah ¢lanicah EU.
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POMEMBNO

V okviru programa IMPACT4VALUES 2.0 bomo posebno pozornost namenili vklju¢evanju nacela
enakostispolov (gender mainstreaming)in vkljuc¢evanju mladih privseh nacrtovanih javnih razpisih ter
aktivnostih, namenjenih krepitvi zmogljivosti.

Opomba

V okviru tegarazpisa je vklju¢evanje nacela enakostispolov obvezno za oba sklopa (Sklop 1 in Sklop 2),
medtem ko je vklju¢evanje mladih obveznosamo za prijavitelje v okviru Sklopa 1, vendarle kadarje to
smiselno oziroma primerno glede na vsebino programa.

Vkljucevanje nacela enakostispolov in vklju¢evanje mladih nista dodatek alilo¢en del projekta, temvec
kljucni naceli, ki prispevata k pravi¢nejsi in trajnostni druzbi. S tem se krepi trajnost druzbenih
sprememb ter utrjuje demokrati¢ne vrednote skozi aktivno drzavljanstvo.

Vkljucevanje nacela enakosti spolov pomenisistematicen pristop k vklju¢evanju enakostispolov v vse
faze razvoja, izvajanja, spremljanja in vrednotenja politik, programov in projektov. To pomeni, da se
pri vseh aktivnostih uposteva, kako lahko razliéne odlocitve, politike in prakse vplivajo na Zenske in
moske ter na vloge in odnose med spoloma v druzbi.

Cilj vkljuevanja nacela enakostispolov je odpravitistrukturne neenakostiin zagotovitienake moznosti
za vse, ne glede naspolnoidentiteto alibioloskispol. Ta pristop ne pomenile, dase posebne aktivnosti
osredotocijo na krepitev vlioge Zensk in spolno obcutljivih skupin, ampak tudi zagotavlja, da imajo vsi
programi, politike in prakse vkljucujoc in pravi¢en ucinek na razlicne druzbene skupine.

MozZna uporaba v projektih
Organizacije, ki se prijavljajo na ta razpis, morajo razmisliti, kako bo njihov projekt:

- Prepoznalrazlike med spoloma — razumel, kako problem, ki ga projektresuje, vplivana Zenske in
moske, ob upostevanju njihovih razliécnih potreb, vlog in okolis¢in,

- spodbujal enakost spolov — zmanjsal neenakosti med spoloma s konkretnimi aktivhostmi, ki
Zzenskam in drugim ranljivim skupinam omogocajo enak dostop do virov in priloZnosti,

- vkljucil vidik spola v vse faze projekta — zagotovil upostevanje enakosti spolov v vseh fazah
projekta, od analize potreb do izvajanja in vrednotenja,

- zagotovil vklju¢evanje Zensk in ranljivih skupin — zagotovil njihovo enakopravno udelezbo pri
odlocanju in prilagodil aktivnosti njihovim potrebam,

- uporabilukrepe, kiso obcutljivinaspol—uporaba jezika, kije obcutljiv naspol, zagotovil ravnovesje
pri odlocanju in spremljal vpliv na enakost spolov,

- prilagodil aktivnosti dejanskim potrebam — analiziral, kako se projektne aktivnosti odzivajo na
posebne potrebe Zensk, moskih in spolno obcutljivih skupin ter kako vplivajo na njihov dostop do
osnovnih pravic, storitev in javnih virov ter preucil, kako lahko dodeljevanje sredstev prispeva k
zmanjsanju obstojecih neenakosti,

- porocal o ucinkih — spremljal rezultate in jasno pokazal, kako projekt prispeva k zmanjsevanju
neenakosti spolov, spodbujanju enakosti spolov in kako so projektne aktivnosti prispevale k
spodbujanju temeljnih vrednot EU.

Vkljucevanje mladih se nanasa na pristop, ki zagotavlja aktivho sodelovanje mladih v vseh fazah
razvoja, izvajanja in vrednotenja politik, programov in projektov. To ne pomenisamo, da so mladi
koncniuporabniki aktivnosti, temvec tudi, daimajo moZnost sodelovatiprioblikovanjuin sprejemanju
odlocitev, ki jih zadevajo. Razmislite o pristopih, ki prispevajo k vklju¢evanju mladih iz ranljivih in
premalo zastopanih skupin ter metodah, ki zagotavljajo, da so aktivnosti prilagojene njihovim
potrebam.
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Cilj vklju¢evanja mladih je njihovo opolnomocenje za aktivno sodelovanje v druzbi, zagotavljanje
dostopa do znanj in virov ter prevzemanju odgovornosti za izzive v javnem interesu. Vkljucevanje
nacela enakostispolov in vklju¢evanja mladih nista dodatek ali lo¢en del projekta, temvec obvezno
nacelo, ki prispevak pravicnejsiin bolj trajnostnidruzbi, omogoca trajnostne druzbene spremembe in
krepi demokrati¢ne vrednote skozi spodbujanje aktivnega drzavljanstva.

3.5 FINANCNE DOLOCBE RAZPISA

3.5.1 SPLOSNE DOLOCBE

Okvirni znesek razpoloZljivih sredstev za Slovenijo je 1.020.000 evrov.

Za Sklop 1 - Razvojin nadgradnjaobstojecih programov nevladnih organizacij, je na voljo 840.000
evrov; za Sklop 2 - Tematski podporni centri je na voljo 180.000 evrov.

Visina finan¢ne podpore za posamezni projekt je 60.000 evrov.

Finan¢na podpora je pavsalni znesek, ki ga v celoti (100 %) zagotavlja IMPACT4VALUES 2.0.

POMEMBNO

V okviru programa IMPACT4VALUES 2.0 lahko posamezna organizacija prejme skupaj najvec 60.000
evrov.

Finanéni naért projekta bo skrbno pregledan pred podpisom pogodbe. Ce konéna finanéna vrednost
sprejetega projekta postavlja pod vprasaj njegovo izvedljivost, bo predlog zavrnjen. Vec¢ o tem v
poglavju 4.1.1.3.

3.5.1.1 Trajanje posameznega projekta

Sklop 1: 18 - 24 mesecev
Sklop 2: 24 mesecev

Predviden datum zacetka projekta za oba Sklopa je 1. 11. 2025.

Predviden datum zakljucka projektaza Sklop 1 je 30. 4. 2027, ¢e projekttraja 18 mesecev, oziroma 30.
10. 2027, ce projekt traja 24 mesecev.

Predviden datum zakljucka projekta za Sklop 2 je 30. 10. 2027.

V primeru objektivnih razlogov, ki vplivajo na zamudo pri izvedbi projekta oziroma aktivnosti, lahko
upravi¢enecvloZi prosnjo za podaljSanje projekta za najvec tri (3) mesece. O prosnji za podaljSanje
odloca skrbnik pogodbe. PodaljSanje trajanja projekta ne spremeni viSine dodeljenih finanénih
sredstev.

3.5.2 UPRAVICENI STROSKI

Upraviceni stroski projekta bodo upravicencem do finan¢ne podpore izplacani v pavsalnem znesku,
kar pomeni, da stroskov ne dokazujejo (upravi¢enci ne bodo porocali o posameznih stroskih in k
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porocilu ne bodo predlozili finanénih dokazil). I1zplacila niso odvisna od dejanske porabe. Za namen
ocene stroSkov projekta in zaprosene viSine finanéne podpore morajo prijavitelji predloZiti podroben
financni nacrt projekta. Financ¢ni nacrt mora zagotavljati smotrno porabo sredstev, torej morajo biti
stroSki sorazmerniin nujno potrebniza celovito izvedbo projekta. Pogodbena vrednost projekta bo
razdeljena med pogodbene rezultate projekta. V finan¢ni nacrt so lahko vkljuc¢eni samo upraviceni
stroski, kot je razloZzeno v nadaljevanju.

V skladu s pogodbo o finanéni podpori bodo upravic¢enciizkazovali upraviéenost do financne podpore
z dokazili o dosezZenih rezultatih projekta. Dolocbe o pavsalnih zneskih ne vplivajo na splosna

racunovodska pravila. Upravi¢enci morajo voditi podrobno evidenco stroskov v skladu z veljavnimi
racunovodskimi standardi in sploSno sprejetimi racunovodskimi naceli.

3.5.2.1  Stroski, ki jih prijavitelji lahko vkljucijo v svoj financni nacrt

3.5.2.1.1 Neposredni stroski projekta

Stroski dela
Stroski dela prijaviteljev so upraviceni stroski. Stroski dela vkljuujejo naslednje stroske:

a) Plade delavcev po pogodbah o zaposlitvi

Sorazmerno s Stevilom uroziroma deleZzemdela na projektu so upravic¢eninaslednjistroskidelodajalca:
skupni strosek place (neto placa, prispevki delavca, akontacija dohodnine in prispevki delodajalca),
regres zaletnidopust, povracilo stroskov prevoza nadeloin zdelater stroskovza prehrano med delom.
Projektnisodelavcine morejo sodelovatinaistem projektu tudikot zunanjisodelavcina podlagikaksne
druge pogodbe.

b) StroSek dela na podlagi pogodbe civinega prava — sem spadajo izplacila za opravljeno delo na
projektu na podlagi podjemne pogodbe, avtorske pogodbe ali Studentske napotnice, pa tudi strosek
dela samostojnega podjetnika ali samostojnega delavcav kulturi, kiima s prijaviteljem ali partnerjem
sklenjeno pogodbo o sodelovanjuin je torej del oZje projektne ekipe. Upravicen je strosek bruto
izplacila, vklju¢no z vsemi pla¢animi prispevki. Pri tem Se opozarjamo na 13. ¢len Zakona o delovnih
razmerjih (ZDR-1), po katerem se delo ne sme opravljati na podlagi pogodbe civilnega prava, ¢e med
njima obstajajo vsi elementi delovnega razmerja. Elementi delovnega razmerja so: prostovoljna
vkljucitev delavca v organiziran delovni proces pri delodajalcu, opravljanje dela za placilo, osebno in
nepretrgano opravlja delo po navodilih in pod nadzorom delodajalca.

c) Prostovoljsko delo NI upravicen strosek, saj bodo projekti v celoti financirani s strani
IMPACT4VALUES 2.0in tako sofinanciranje ni potrebno. Upravicenipa so direktni stroski, ki nastanejo
z vkljucitvijo prostovoljcev, npr. malica, prevoz in zavarovanje.

Zaposlenina projektu ne morejo biti hkrati tudi zunanji izvajalci na projektu.

Potni stroski

Kategorija potnih stroSkov zajema stroske poti, parkirnine, dnevnice, nastanitve in druge stroske,
povezane s potovanji, za osebe, ki Stejejo pod osebje projekta (zaposleniin pogodbe civilnega prava)
in morajo za potrebe projekta potovatiizven kraja, kjer ima organizacije sedez (lokalno ali v tujino).

Potni stroski za vse druge osebe (npr. tiste, s katerimi bodo sklenjene avtorske pogodbe) morajo biti
vklju€eniv honorar.

16



Stroski potovanj v Sloveniji so upravi¢eni samo do viSine, opredeljene v Uredbi o davcni obravnavi
povradil stroskov in drugih dohodkov iz delovnega razmerja (Uradni list RS, $t. 140/06, 76/08, 63/17,
71/18, 104/21, 114/21, 87/22, 113/22 in 162/22).

Stroski potovanj v tujini so upraviceni samo do viSine opredeljene v Uredbio povracilu stroskov za
sluZzbena potovanja v tujino (Uradni list RS, $t. 76/19, 180/20in 116/21).

Stroski zunanjih storitev

V kategorijo stroSkov zunanjih storitev spadajo stroski storitev zunanjih sodelavcev, tisk publikacij,
stroski usposabljanj, promocije, svetovanj, izdelave Studij, raziskav, promocijskih in drugih dogodkov.
V to kategorijo spadajo tudistroskipotiin namestitve udeleZencev aktivnostiprojekta (npr. udeleZend
usposabljanja, konference, studijskega obiska ...) in vsi drugi stroski, ki bodo nastali zaradi izvedbe
projekta in ne sodijo v druge kategorije.

Stroski nabave in/ali uporabe nove ali rabljene opreme

Ti stroski so upravi¢eni samo v primeru, ¢e je nakup/uporaba opreme nujna za izvedbo projektain
doseganje predvidenih ciljev. Obstajati mora neposredna povezava med dejavnostmi projekta in
nakupom opreme, kar mora biti Ze v prijavi projekta jasno opisano.

Upravicen je le sorazmeren stroSke opreme. Uposteva se ¢as amortizacije in odstotek uporabe opreme
za projekt.

Primer: V okviru projekta, ki traja 12 mesecev, boste kupili ra¢unalnik (nakupna vrednost 1.000 evrov,
amortizacijska doba je 24 mesecev) za vodjo projekta, ki bo na projektu zaposlena za 50 % delovnega
¢asa. Zato je upravicen strosek racunalnika le 25 % njegove vrednosti (1.000/24* 12*0,5=250 evrov).

Posredni stroski
Za posredne stroske se upraviéencem prizna pavsal v visini 7 % upravi¢enih neposrednih stroskov
projekta (sestevek vseh zgornjih kategorij).

Z izbranimi prijaviteljibo pred podpisom pogodbe potekalo usklajevanje finanénega nacrta. Vsistroski,
ki ne bodo upostevali nacela gospodarnostiali ne bodo nujno potrebni za izvedbo projekta, bodo
izlo¢eniiz finanénega nacrta, kar bo vplivalo na koncni pogodbeni znesek dotacije.

4 RAZPISNA DOKUMENTACIJA IN POSTOPEK PRIJAVE

Vsarazpisna dokumentacija je dostopna na spletnem mestu: https://www.cnvos.si/impact4values/.

Razpisna dokumentacija obsega:

- Javnirazpis za razvoj programov nevladnih organizacij in vsebinskih podpornih centrov (PDF)
- Podatki o prijavitelju in projektu (excel)

- Obrazecza prijavo Sklop 1 (word)

- Obrazec za prijavo Sklop 2 (word)

- Financninacrt (excel)

- lzjava prijavitelja

- Vzorec pogodbe o finanéni podpori projektu
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4.1 POSTOPEK PRUAVE NA RAZPIS

4.1.1 ODDAJA PROJEKTNIH PREDLOGOV

Popolna prijava vkljucuje:

-V celotiizpolnjeno prijavnico (word),

- vcelotiizpolnjen financ¢ni nacrt (excel),

- izpolnjen obrazec s podatki o prijavitelju in projektu (excel),

- sken podpisane in Zigosane izjave prijavitelja (PDF),

- skenveljavnega temeljnega akta o ustanovitvi prijavitelja (PDF).

Prijavo s predpisanimi prilogami je treba poslati izklju¢no v elektronski obliki na elektronski naslov:
prijava.cerv2@cnvos.si. Taelektronskinaslov je namenjen izklju¢no sprejemanju prijav na razpis in ga
pred potekom roka za prijave ne bomo pregledovali. V primeru vprasanj glede razpisa piSite na
elektronski naslov: podpora.cerv@cnvos.si.

POMEMBNO

Prijave, ki bodo prispele na kakrsen koli drug nacin (npr. po faksu, navadni posti) ali bodo prispele na
drug elektronski naslov, bodo zavriene. UposSteva se samo predpisana dokumentacija. Dodatna
dokumentacija (opisna porocila, fotografije ipd.) ne bo upostevana in pregledana.

Prijave morajo prispeti na naveden elektronski naslov najkasneje do 26. 6. 2025 do 12. ure.

Prijave, ki bodo prispele na navedeni elektronski naslov kasneje, bodo zavrzene. Kot ¢as prispetja se
Steje datum in ura prejetja elektronskega sporocila z vsemi potrebnimi prilogami, kot ju zabeleZi
streznik CNVOS, ne glede na to, kdaj je bil poslan, in ne glede na to, kdaj je datum posiljanja zabelezil
streznik posiljatelja. Za morebitne zamude v dostavi elektronske poste (npr. zaradi vecjih priponk in
zasedenostistreznikaali motenjomreZja...) CNVOS ne prevzema nobene odgovornosti. Priporo¢amo
vam, da iz previdnosti z oddajo vloge ne odlasate do zadnjega dne.

Po oddaji vloge boste na elektronskinaslov, iz kateregabo vloga poslana, prejeli avtomatskiodgovor
o prejetjuvloge. Ce avtomatske potrditve o prejetju vioge ne dobite in ga tudiv vsiljeni posti ne bo v
roku dveh ur od oddaje vloge, nas pokliCite na telefonsko Stevilko 01 542 14 22, da preverimo stanje
prijave prinas.

4.1.1.1 Jezikvloge

Prijavnica in ostala zahtevana dokumentacija mora biti izpolnjena v slovenskem jeziku, izvlecek
projektne ideje pa v angleskem jeziku.

4.1.1.2 Postopekin merilazaizbor projektnih idej

Po roku za prejem projektnih idej bomo preverili popolnost vioge in administrativho upravi¢enost,
skladno s spodnjima preglednicama. CNVOS lahko od prijavitelja zahteva dodatne informacije.

18



mailto:prijava.cerv2@cnvos.si
mailto:podpora.cerv@cnvos.si

4.1.1.2.1 Popolnost vlioge

(60.000 evrov).

Merilo Ocena Opomba (ce je NE)
Prijava je bila oddana na predpisan nacin. DA NE zavrnitev
Prijava je bila oddana v predpisanem roku .
(najkasneje do 26. 6. 2025 do 12. ure). DA NE zavrnitev
Prijava je izpolnjena v slovenskem jeziku. DA NE zavrnitev
!(ra.tek povzetek prijave je napisan v angleSkem DA NE zahteva za dopolnitev
jeziku.
F|r.1arv1cn| nacrt je ustrezno izpolnjen v evrih in DA NE Javrnitey
prilozen.
Ot?ravzec s podatki o prijavitelju je izpolnjen in DA NE zahteva za dopolnitev
prilozen.
Prilozena je izjava prijavitelja, opremljena s
podpisom pooblascene osebe za zastopanje in DA NE zahteva za dopolnitev
Zigom.
PriloZzen je sken veljavhega temeljnega akta o .
o DA NE zahteva za dopolnitev

ustanovitvi prijavitelja.

4.1.1.2.2 Merila upravic¢enosti

Merilo Ocena Opomba (ce je NE)

Prijavitelj je nevladna organizacija. DA NE zavrnitev
Prijavitelj ima oddano financno porocilo za DA NE Javrnitey
preteklo leto.
Prijavitelj je bil ustanovljenin je aktiven najman;j

tri leta pred dnem izteka roka za prijavo na ta DA NE zavrnitev
razpis.
PI’IJaVI’FeU ni prejel najviSjega zneska 60.000 DA NE Javrnitey
evrov iz programa Impact4Values 2.0.

Trajanje projekta:

- Sklop 1: ni krajse od 18 mesecev in ne daljse DA NE Javrnitey

od 24 mesecev.
- Sklop 2: 24 mesecev.
Zahtevani znesek finanéne podpore je ustrezen DA NE Javritey

V primeru manjkajocih dokumentov ali podatkov, za katere je predvidena dopolnitev, bodo prijavitelji
pozvanik dopolnitvam, ki jih bodo morali dostaviti vroku 5 delovnih dni. Poziv za dopolnitev bo poslan
na e-naslov prijavitelja, ki je naveden v prijavnici (e-naslov kontaktne osebe). Steje se, da je poziv

vrocen z dnem, ko je bil poslan.

Po opravljenem administrativhem pregledu in pregledu upravi¢enosti bodo prijavitelji obvesceni, ali je
bila projektna prijava poslana v nadaljnji postopek ocenjevanja. Prijavitelji, katerih prijave so bile
zavrnjene zaradi neizpolnjevanja administrativnih pogojev in pogojev upravi¢enosti, bodo imeli
moznost vloZiti pritozbo zoper odlocitev v roku 8 delovnih dni. PritoZbo bo obravnavala pritoZbena

komisija. Odlocitev pritoZzbene komisije je dokoncna.

Pritozbo lahko prijavitelji posljejo na e-naslov pritozbe.cerv@cnvos.si.
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4.1.1.2.3 Ocena kakovosti prijave

Vsako prijavo, ki izpolnjuje administrativna merila in merila upravicenosti, bosta pregledala in ocenila

dva neodvisna in nepristranska zunanja ocenjevalca v skladu s spodaj navedenimi merili.

V primeru, da bo razlika med ocenama obeh ocenjevalcev veéja od 30 % visje ocene, bo prijavo
neodvisno ocenil tretji ocenjevalec. V tem primeru se uporabi povprecje skupnega Stevila tock dveh
najblizjih ocen. Ta postopek se ne izvede, kadar ocena tretjega ocenjevalca ne spremeni odlocitve

glede finan¢ne podpore projektu.

Ko zunanji ocenjevalci ocenijo vse upravicene projektne predloge, odlocitev o financiranju projekta
sprejme upravni odbor, ki ga sestavljajo predstavnikivseh treh organizacij projektnega partnerstva
IMPACT4VALUES 2.0. Projektibodo odobrenipo vrstnem reduglede nadosezene tocke in razpolozljiva

sredstva.

4.1.1.2.3.1 Merila za oceno ustreznosti celovite predstavitve projekta (skupaj moZnih 100 tock)

Relevantnost in pomembnost projekta (25 tock)
Izkljucitveno merilo: Ce projekt v tej skupini meril ne doseze vsaj 13 tock, se zavrne.

Merilo

Opis merila

Stevilo tock

Ustreznost projekta glede
na cilje, pricakovane
rezultate in predvidene
ucinke programa
IMPACT4VALUES 2.0.

V koliksni meri bo projekt prispeval k doseganju cilja
razpisa?

V koliksni meri bo projekt prispeval k doseganju
rezultatov in kazalnikov programa IMPACT4VALUES
2.0?

/15

Pomembnost projekta pri | Kako jasno so opredeljene ciline skupine in koncni | /10
reSevanju problema, kiga | uporabnikiter njihove potrebe?
naslavlja ter uposStevanje V koliksnimeri bo projekt prispeval k zadovoljevanju
vrednot EU. potreb ciline skupine? V koliksni meri projekt
upoSsteva vrednote EU?
/25

Metodologija izvedbe in zasnova projekta (Sklop 1) (25 tock)

Merilo

Opis merila

Stevilo tock

Pricakovani ucinek
izboljSanega programa.

Na kaksen nacin ta nadgradnja prispeva k
okreplienemu/povecanemu ucinku/vplvu
programa?

Po ¢em se program razlikuje od drugih?

Ali program prispeva k dolgorocni trajnosti
rezultatov in vpliva?

/10

Logi¢na povezanost
posameznih delov projekta.

V koliksni meri je predlagani program jasen in
skladen?

Kako smiselno so cilji, skupine aktivnosti in
posamezne aktivnosti znotraj teh skupin, ucinki in
pricakovanirezultatiprojekta povezani med seboj?

/5
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Izvedljivost delovnega
nacrta.

V koliksnimeri so nacrtovane aktivnostiprimerne in
izvedljive ter vodijo k doseganju neposrednih
rezultatov (outputov) in ucinkov projekta?

Ali je predlagani program izvedljiv v nacrtovanem
roku?

V koliksni meri je upoStevano ¢asovno zaporedje
med posameznimi (sklopi) dejavnostmi?

V koliksni meri so ukrepi za zmanjsanje ali odpravo
finanénih in  kadrovskih tveganj za izvedbo
programa ustrezni?

V koliksni meri so bila pri izvajanju programa
prepoznana druga tveganja in ali so predlagani
ukrepi za njihovo zmanjsanje ustrezni?

/5

Ustreznost in objektivna V koliksni meri so kazalniki rezultatov in ucinkov /5
preverljivost kazalnikov. ustrezno izbrani in merljivi?
Ali so nacrtovane ciline vrednosti kazalnikov
ustrezne?
/25

Metodologija izvedbe in zasnova projekta (Sklop 2) (20 tock)

Merilo

Opis merila

Stevilo tock

Pricakovani ucinek
izboljSanega programa.

Na kakSen nacin ta nadgradnja prispeva k
okreplienemu/povecanemu ucinku/vplivu
programa?

Po ¢em se program razlikuje od drugih?

Ali  program prispeva k dolgorocni trajnosti
rezultatov in vpliva?

/5

Logi¢na povezanost

posameznih delov projekta.

V koliksni meri je predlagani program jasen in
skladen?

Kako smiselno so cilji, skupine aktivnosti in
posamezne aktivnosti znotraj teh skupin, ucinki in
pricakovanirezultatiprojekta povezani med seboj?

/5

Izvedljivost delovnega
nacrta.

V koliksnimeri so nacrtovane aktivnsoti primerne in
izvedljive ter vodijo k doseganju neposrednih
rezultatov (outputov) in ucinkov projekta?

Ali je predlagani program izvedljiv v nacrtovanem
roku?

V koliksni meri je upostevano ¢asovno zaporedje
med posameznimi (sklopi) dejavnostmi?

V koliksni meri so ukrepiza zmanjsanje ali odpravo
finanénih in kadrovskih tveganj za izvedbo
programa ustrezni?

V koliksni meri so bila pri izvajanju programa
prepoznana druga tveganja in ali so predlagani
ukrepi za njihovo zmanjsanje ustrezni?

/5

Ustreznost in objektivna
preverljivost kazalnikov.

V koliksni meri so kazalniki rezultatov in ucinkov
ustrezno izbrani in merljivi?

/5
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Ali so nacrtovane ciline vrednosti kazalnikov
ustrezne?

/20

Izlo¢itveno merilo: Ce projekt v tej skupini meril ne doseze vsaj 6 tock, se zavrne.

Financna ucinkovitost (10 tock)

Merilo

Opis merila

Stevilo tock

Usklajenostin upravi¢enost
stroskov.

V koliksni meri so predlagani stroski skladni z
nacrtom dejavnosti? Ali so dovolj podrobni in jasno
povezani z  aktivhostmi in  naclrtovanimi
neposrednimi rezultati dejavnosti (outputi)? V
koliksni meri so ocene stroskov utemeljene na
realisticnih predpostavkah?

/5

Financ¢na ucinkovitost
projekta.

V koliksni meri je financni nacrt stroskovno
ucinkovit in izkazuje razumno vrednost (ucinke,
rezultate) glede na stroske?

V koliksni meri so navedeni stroski potrebni za
izvedbo projekta?

V koliksnimeri jevrednost projekta primerna glede
na zastavljene cilje projekta (ali je s predlaganim
prora¢unom mozno doseci cilje projekta)?

/5

/10

Izkusnje prijavitelja (Sklop 1) (15 tock)

Merilo

Opis merila

Stevilo tock

Strokovnost in izkusnje na
kljuénih podrogjih

V koliksnimeri ima prijavitelj dokazano izkusnjo na
enem ali vec¢ od treh kljucnih podrocij (demokracija,
clovekove pravice, okolje in podnebne
spremembe)?

V koliksni meri so dejavnosti, cilji in poslanstvo
prijavitelia usklajeni s temeljnimi vrednotami
Evropske unije?

/5

Relevantnost in izkuSnje v
izvajanju podobnih
programov

logicno
prejsnjih

Ali  predlagani program predstavlja
nadaljevanje oziroma nadgradnjo
programskih aktivnosti prijavitelja?

V koliksni meri so dosedanje dejavnostiin doseZki
organizacije relevantni za predlagani program?

Ali pretekle izkusnje in doseZenirezultati prijavitelja
predstavljajo dobro osnovo za uspesno nadgradnjo
in izvajanje programa?

/5

Kapacitete organizacije za
izvajanje programa

Ali ima prijavitelj ustrezne izkusnje in dosezke, ki
predstavljajo  dobro osnovo za izvajanje
predlaganega programa?

/5
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V  koliksni meri obstojeCe  organizacijske
zmogljivosti, vklju¢no s strokovno ekipo, notranjo
strukturo, procesi in orodji, omogocajo ucinkovito
upravljanje in razvoj programa?

Aliimajo ¢laniizvedbene ekipe izkusnje z izvajanjem
podobnih programov ter potrebne zmogljivosti za
izvedbo tega programa?

/15

Izkusnje prijavitelja (sklop 2) (25 tock)

Merilo

Opis merila

Stevilo tock

Strokovnost in izkusnje na
kljuénih podrogjih

V koliksnimeri ima prijavitelj dokazano izkusnjo na
enem alivec od treh kljucnih programskih podrocij
(demokracija, clovekove pravice, okolje in
podnebne spremembe)?

Kako prijavitelj razume specificne potrebe
nevladnih organizacij na omenjenih podrocjih?

V koliksni meri je dosedanje delovanje prijavitelja
usklajeni s temeljnimi vrednotami Evropske unije
(npr. poslanstvo, cilji, izvedene aktivnosti)?

/10

Izkusnje in ucdinkovitost v
krepitvikapacitet nevladnih
organizacij

Ali je prijavitelj jasno predstavil svoje relevantne
izkusnje pri  krepitvi zmogljivosti nevladnih
organizacij s konkretnimi primeri (npr. Stevilke,
reference, evalvacije)?

Kako organizacija zagotavlja kakovost svojih
izobraZevanj/mentorstva in v koliksni meri so
vsebine prilagojene specificnim potrebam nevladnih
organizacij?

Ali ima prijavitelj dokazano izkusnjo pri krepitvi
zmogljivosti  manjsih in  lokalnih  nevladnih
organizacij?

Katere metode prijavitelj uporablja pri svojem delu
in kako so te metode prispevale h krepitvi
zmogljivosti nevladnih organizacij?

/15

/25

Vpliv projekta na organizacijo in ciljne skupine, zavezanost h krepitvi zmogljivosti (10 tock)

Merilo

Opis merila

Stevilo tock

Dolgorocni ucinek projekta
na ciljne skupine, trajnost
rezultatov projekta ter
uporabnost ucinkov in

V koliksni meri projekt prinasa trajnejse resitve za
cilino skupino in izbrani problem? V koliksni meri je
jasno, katere aktivnosti se bodo nadaljevale in na
kaksen nacin po zakljucku projekta?

/5
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rezultatov po zakljucku

projekta.
Organizacijskazavezanost h | V koliksni meri je jasen kapacitet organizacije za | /5
krepitvi zmogljivosti ucenjein prilagajanje novim spoznanjem, metodam

in pristopom v svojem programskem podrocju?
V koliksni meri projekt vkljucuje mehanizme za
deljenje naucenih lekcij in dobrih praks z drugimi

delezniki?
/10
Transparentnost (5 tock)
Opis merila Stevilo tock

Ali so imena zakonitega zastopnika in ¢lanov organa upravljanja ter letna | /5
vsebinska in financéna porocila dostopni na spletni strani prijavitelja (druzbenem
omreZju ali drugi primerljivi strani)?

/5

Horizontalni prednostni cilji razpisa (10 tock)
Opis merila Stevilo tock

V koliksni meri projektna prijava zagotavlja enakost spolov in uposteva razlicne | /5
potrebe in perspektive Zensk in moskih v vseh fazah izvedbe?
V koliksni meri projekt aktivno vkljucuje mlade v proces nacrtovanja, izvedbein | /5
odlocanja terprispeva k njihovemu opolnomocenju in aktivnemu drZavljanstvu?

/10

4.1.1.3 Odlocanje o podprtih projektih in visini financne podpore

Za financiranje bodo predlagane prijave, ki bodo izpolnjevale minimalni kakovostni kriterij, to je, da
bodo v postopku ocenjevanja dosegle najmanj sedemdeset (70) tock. Za financiranje bodo izbrani
najvisje ocenjeniprojekti. Upravniodbor programa, kiga sestavljajo predstavnikivseh treh organizadi
v projektnem partnerstvu, bo uposteval tudi merila regionalne pokritosti, dosega in vpliva projektov
na obmocjazunajvecjih mest, porazdelitev sredstev po rezultatih programa ter spostovanje temeljnih
pravic EU. Pri vodilu dosega dejavnosti bo Upravni odbor prednostno podprl projekte, ki se
osredotocajo na obmodja/prebivalce zunaj vecjih mest. Pri razdelitvi med programskimi rezultati bo
upravniodborzasledoval uravnotezenost, kar pa ne pomeninujno, dabo v vseh programskih rezultatih
podprtih enako Stevilo projektov.

Sprejetje vloge ne pomenizavezanostik dodelitvi sredstev v visini zneska, ki ga je zahteval prijavitel,.
Zahtevaniznesek sredstev se lahko zmanjsa na podlagi ugotovitev ocenjevalcev ali skrbnika pogodbe
o ustreznosti finanénega nacrta za izvajaje dejavnosti, ki jih je opredelil prijavitelj. Konéni znesek za
projekt bo odobren po natan¢nem pregledu financnega nacrta projekta pred podpisom pogodbe.

Finanéni naért bov postopku ocenjevanja prijav najprej pregledala dva ocenjevalca. Ce ocenita, da so
v prijavi napovedani upraviceni stroski projekta neustrezni glede na stroske primerljivih projektov ali
glede na ekonomske, socialne in druge okolis¢ine (da so previsoki ali nepotrebni), lahko predlaga
spremembo stroskov.
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Ko bo Upravni odbor potrdil projekte za financiranje, bo financ¢ni nacrt pregledalSe skrbnik pogodbe.
Na podlagi ugotovitev ocenjevalcev ali lastnih opazanj o ustreznosti dejavnostiin/ali stroskov za
doseganje cilijev projekta lahko skrbnik pogodbe zavrne stroske za aktivnosti, ki ne prispevajo k
doseganju ciljev, ali zniza posamezne zneske. Znesek projekta, ki ga potrdi skrbnik pogodbe, postane
koncni odobreni znesek projekta. V primeru, da je konéna visina sprejetega proracuna tako nizka, da
ogroZa izvedljivost projekta, bo projekt zavrnjen. V tem primeru bo financiran naslednji projekt po
vrstnem redu Stevila dosezZenih tock.

Pred odobritvijo projektov bo Upravniodbor preveril tudi skupniznesek, ki bi bil dodeljen posamezni
organizaciji glede na projekte na prednostnem seznamu. Ce bo med projekti, predvidenimi za
financiranje, projekt, s katerim organizacija presega 60.000 evrov, bo tak projekt zavrnjen. Namesto
zavrnjenega projekta bo izbran naslednji projekt po vrstnem redu Stevila dosezenih tock.

Pred podpisom pogodbe o financiranju bo CNVOS preveril vse sodelujoCe organizacije z vidika
spostovanja temeljnih pravicin vrednot EU. V primeru, da se pojavisum na krSenje omenjenih nacel,
bo opravljen temeljit pregled spletnih strani, druzbenih omreZzij, publikacij, stalis¢ organizacije ipd.
Upravni odborse lahko na podlagiizsledkov pregleda odloci, da se pogodba z izbranim projektom ne
podpiSe, ne glede na doseZeno Stevilo tock.

4.1.1.4 Obvestilooizboru

Prijavitelji projektnih prijav bodo o izboru projektov obveséenido konca septembra 2025 in sicer po e-
posti na naslov, ki ga bodo navedliv prijavnem obrazcu. Prijavitelji projektnih idej, ki ne bodo izbrani,
bodo imeli moZnost vloziti pritozbo zoper odloditev v roku 8 delovnih dni od poslanega obvestila o
izboru. Pritozbe bo sprejemala in obravnavala pritoZbena komisija na pritozbe.cerv@cnvos.si.
Odlocitev pritozbene komisije je dokoncna.

5 DOLOCBE O IZVAJANJU PROJEKTOV

Po koncni odlocitvi o izbiri, bo izvajalec prejel pogodbo o dotaciji, pripravljeno po standardnem vzorcu,
ki je sestavnidelrazpisne dokumentacije.Pred podpisom pogodbe se bosta skrbnik pogodbeinizvajalec
uskladila o rezultatih, kijih moraizvajalecdosecido konca trajanja projekta, konénem finanénem nacrtu
in 0 znesku, ki bo vezan na posamezen rezultat.

51 POGODBENA DOLOCILA

Datum zacetka projekta in njegovo trajanje sta dolocena v teh navodilih. V primeru objektivnih
razlogov, ki vplivajo na zamudo pri izvedbi projekta, lahko upravi¢éeneczaprosiza podaljSanje projekta
za najvecC 3 mesece. Najpoznejsi mozni datum zakljucka je 31. julij 2027 za projekte z zacetno
nacrtovanim trajanjem 18 mesecev, medtem ko je za projekte z zaetno nacrtovanim trajanjem 24
mesecev najpoznejsi datum zakljucka 31. januar 2028. O prosnji za podaljSanje odloci skrbnik
pogodbe. PodaljSanje projekta ne vpliva na viSino dotacije.

Pogodba o dotaciji bo dolocala predvsem naslednje pravice in obveznosti:

- Znesek dotacije bo dolocen s pogodbo na podlagi koncénega finanénega nacrta projekta (po
natanénem pregledu finan¢nega nacrta na podlagi opomb ocenjevalcev). Ta znesek bo postal
koncen Sele po dokoncanju projekta in pregledu izvedenih dejavnosti oz. doseZenih rezultatov.
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Znesek dotacije bo izvajalcem izpla¢an kot pavsal, vezan na doseganje posameznih rezultatov
projekta. Ne glede na to mora izvajalec voditi natan¢no evidenco stroskov v skladu z veljavnimi
racunovodskimi standardi in sploSno sprejetimi racunovodskimi naceli.

Nedoseganje rezultatov projekta — v primeru, da projektni rezultati ne bodo doseZeni, si financer
pridrzuje pravico, da ustaviplacila, zmanjSaznesek dotacije ali odpove pogodbo. Dotacijase glede
na raven doseganja posameznih rezultatov lahko zmanjsa po kriterijih in postopku dolo¢enih v
pogodbi. Financersme zahtevaticelotnoali delno vracilo Ze izplacanih zneskov, e upravi¢enecne
izpolnjuje pogodbenih dolodil.

Spremembe projekta — v primeru bistvenih sprememb projekta (npr. sprememba rezultata) je
treba skleniti dodatek k pogodbi, medtem ko manjse spremembe odobri skrbnik pogodbe.
Prijavitelji se bodo morale udeleZiti usposabljanj za krepitev kapacitet. Neudelezba na programu
krepitve kapacitet predstavlja bistveno krsitev pogodbe, zaradi ¢esar se lahko pogodba tudi
odpove.

Ce se tekom izvajanja projekta ugotovi, da prijavitelj ne spostujejo temeljnih pravicin vrednot EU,
se lahko pogodba odpove.

5.1.1.1 Obvezni program krepitve zmogljivosti

Obvezni program krepitve zmogljivosti za prijavitelje vkljucuje:

Dvodnevno uvodno delavnico za organizacije podprtev okviru Sklopa 1in dvodnevno usposabljanje
za organizacije podprte v okviru Sklopa 2,

oceno zmogljivosti nevladnih organizacij in izdelavo nacrta krepitve organizacijskih in programskih
zmogljivosti,

mentorsko podporo organizacijam za izvedbo nacrta krepitve zmogljivosti v okviru Sklopa 1 (20 ur
na upravic¢enca),

Sklop 1: pet srecanj tematskih »peer« skupin za spodbujanje izmenjave izkuSenj za projektne
izvajalce, pri ¢emer bo eno srecanje potekalo v Zivo, ostala sre¢anja pa na daljavo (online),

Sklop 2: petsrecanj zdrugimi projektnimiizvajalciv tem sklopu znamenom spodbujanjaizmenjave
izkusenj, od tega najmanj dva srecanja v Zivo, ostala na daljavo (online),

udelezba privsaj 6 od skupno 15 webinarjev, ki pokrivajo razlicne teme s podrocja organizacijskega
razvoja zagovornistva, enakosti spolov in vkljuevanja nacela enakosti spolov, preprecevanja
izgorelosti na delovnem mestu (anti-burnout), odzivi na groznje, itd.,

dve 36-urni usposabljanji "masterclass"(posamezni traja nekje pet (5) dni v Zivo: Povezovanje
lokalnih skupnostiz institucijami EU pri zasciti vrednot EU in Napredne vescine pri mobilizaciji
drZavljanov za vrednote EU).

Upravi¢encem bo na voljo tudivirtualna ucilnica EU, spletna baza znanja za nevladne organizacije in
aktiviste, v naslednjih treh letih pa se bodo lahko udelezili treh (3) nac¢rtovanih ¢ezmejnih tematskih
seminarjev.

52 POROCANJE IN IZPLACILA

Upravicenci bodo o izvajanju projektov porocali z vmesnim in konénim porocilom. Rok za oddajo
vmesnega porocila je predviden ob polovici izvajanja projekta.

Natancni roki za porocanje bodo doloceniz vsakim upravicencem posebejin bodo obvezujoci. Konéno
porocilo mora upravi¢enec oddati najkasneje en mesec po izteku trajanja projekta. Pred izplacilom
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mora porocila potrditi skrbnik pogodbe. Skrbnik pogodbe lahko od upravicenca kadarkoli zahteva
dodatne informacije o izvedbi projekta.

Predvidenadinamikaizplacil je 50 % vrednosti dotacije v 14 dneh po podpisu pogodbe, 40 % dotacije
ob potrditvivmesnega porocila, 10 % dotacije pa se zadrZi do potrditve koncnega porocila. Pogoj za
izplacilo vmesnegazneskaje, daupravicenecdosega priCakovane rezultate, v nasprotnem primeru se
lahko znesek izplacila zmanjsa.

5.3 SEZNANJANIJE JAVNOSTI

Pri obvescanju javnostio poteku in rezultatih projekta morajo upravi¢enci upostevati komunikacijska
navodila v skladu z direktivami EU. Pri komuniciranju v zvezis projektom (odnosiz mediji, konference,
seminarji, informacijsko gradivo, kot so brosure, letaki, plakati, predstavitve itd. v elektronski obliki,
prek tradicionalnih ali druzbenih medijev) in pri vsaki infrastrukturi, opremi, vozilih, blagu itd., ki se
financirajo s finanéno podporo EU, morajo upravi¢enci vkljuciti evropsko zastavo in izjavo o
financiranju.

Smernice in navodila za uporabo celostne grafiche podobe, namenjene zagotavljanju vidnosti in
komuniciranju, so objavljena na spletnem mestu Evropske izvajalske agencije za izobrazevanje in
kulturo  (EACEA): https://www.eacea.ec.europa.eu/about-eacea/visual-identity/visual-identity-
programming-period-2021-2027/european-flag-emblem-and-multilingual-disclaimer en.

54 INFORMACUE O OBDELAVI OSEBNIH PODATKOV PRUAVITELIEV
PROJEKTOV V SKLOPU JAVNEGA RAZPISA IMPACT4VALUES 2.0

Obveznosti prijavitelja na javni razpis glede obdelave in varstva osebnih podatkov:

Prijavitelj, ki bo v svojo prijavo na javni razpis (npr. v obrazec prijave) vkljucil osebne podatke
posameznikov (npr. delavcev, kibodo izvajali projekt), morataksne posameznike predhodno ustrezno
informirati o obdelavinjihovih osebnih podatkov v skladu s predpisi. To zajame najmanjinformacije o
tem, da se njihove osebne podatke posreduje na predmetnijavnirazpis, za kakSne namene se bodo
tam obdelovali, komu vse bodo dostopni, na kaksni podlagi temelji obdelava njihovih osebnih
podatkov, kaksniso roki hrambe in kaksne so glede tega pravice posameznikov. Nadalje morataksen
prijavitelj zagotoviti ustrezno podlago za obdelavo osebnih podatkov s strani financerjev (CNVOS,
Zaklada SLAGALICA in Zaklada SOLIDARNA) in ostalih uporabnikov osebnih podatkov, kot so
opredeljeni spoda;.

Ob oddaji vloge zato prijavitelj poda izjavo, da je posameznike, katerih osebne podatke je vkljudil v
prijavo, ustrezno informiral o obdelavi njihovih osebnih podatkov ter da zagotavlja ustrezno podlago
za njihovo obdelavo s strani razpisovalca in ostalih uporabnikov osebnih podatkov, kot so opredeljeni
spodaj. Izjava je vkljuéena v splosno izjavo, ki jo poda prijavitelj ob prijavi na razpis.

Ce se pozneje izkaze, da prijavitelj posameznikov niustrezno informiral in bi CNVOS zaraditega nastala
skoda, je obveznost prijavitelja, da taksno Skodo povrne.

Ce se pozneje izkaze, da prijavitelj ni zagotovil ustrezne pravne podlage za obdelavo osebnih podatkov
s strani CNVOS alidrugih uporabnikov osebnih podatkov, kot so opredeljenispodaj, in bi CNVOS zaradi
tega nastala $koda, je obveznost prijavitelja, da takino $kodo povrne. Ce bi moral CNVOS zaradi tega
taksne osebne podatke posameznikov izbrisati ali uniciti, to lahko pomeni, da prijavitelj ni izpolnil
svojih obveznosti (npr. v prijavi ni navedel delavcev, ki bi izvajali projekt), takSna krsitev njegovih
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obveznosti do CNVOS pa lahko pomeni zavrnitev financiranja ali izgubo Ze priznane pravice do
financiranja.

Razpisovalciin namen obdelave osebnih podatkov:

Z osebnimi podatki, ki jih prijavitelji posredujejo (vkljucijo) v svoji prijavi na javni razpis, se seznani
CNVOS kot razpisovalec. Posredovani osebni podatki bodo uporabljeni za namene izvedbe javnega
razpisa (ocenjevanje prijav, obvescanje prijaviteljev) in pri prijavah, ki bodo izbrane in financirane, tudi
za pripravo pogodb o financiranju, za namene spremljanja, nadzorafinanciranja in s tem povezanega
obvescanja prijaviteljev ali za drugo s tem povezano poslovno komunikacijo (pozivi k dopolnitvi,
obvescanje o sredstvih) ter za potrebe dokazovanja upravi¢enosti do dodelitve sredstev financerjem
programa.

Financiranje projekta, prijavljenega na javni razpis programa, pomeni vzpostavitev pogodbenega
razmerja med CNVOS in prijaviteljem, v katerem CNVOS prevzame obveznost financiranja ter ima
skupaj s partnerji pravico spremljati in nadzirati izvedbo projekta. To pogodbeno razmerje oziroma
prijava na javnirazpis (kot zahtevo za vzpostavitev pogodbenega razmerja) predstavlja pravno podlago
za vse obdelave osebnih podatkov pri CNVOS, kot navedeno v teh informacijah.

Uporabniki osebnih podatkov:

Z osebnimi podatki, vkljuéenimiv prijavo na javni razpis, se lahko seznanijo in jih obdelujejo delavd
CNVOS, ki te podatke potrebujejo zaradi narave svojega dela (komuniciranje s prijavitelji, izvajanje
nadzora itd.), in organi ali telesa teh organizacij pri izvajanju svojih nalog (npr. ocenjevalci, upravni
odbor).

S celotno prijavo na javni razpis, ki lahko vsebuje tudi dolo¢ene osebne podatke, se lahko seznanijo
tudi tretje osebe z namenom izvajanja nadzora nad porabo sredstev, in sicer Evropska izvajalska
agencija za izobraZevanje in kulturo (EACEA) - European Education and Culture Executive Agency
(EACEA) (Rue Joseph 11 59,1000 Bruselj, Belgija).

Uporabniki osebnih podatkov so kot obdelovalci tudi osebe, ki CNVOS nudijo obi¢ajne internetne
komunikacijske storitve, kot so ponudniki elektronske poste ali ponudnikitelekomunikacijskih storitev
in druge osebe, ki jim nudijo podporne storitve.

Rok hrambe osebnih podatkov:

Osebne podatke, vkljuéene v prijave na javnirazpis, se hrani pet let od trenutka, ko je bil prijavitelj
obvescéen o (ne)financiranju. V primeru, daje prijaviteljev projekt financiran, se prijave in tam vkljucene
osebne podatke hranipetlet od zakljucka projekta oz. kon¢nega placila oz. najkasnejedo 31. 12. 2031,
saj so vtem obdobju Se mozni pravni zahtevki s strani financerja glede izvedbe projekta.

Pravice posameznikov, katerih osebni podatki so vkljuéeni v prijave na javni razpis:

Posamezniki, katerih osebnipodatki so vklju€eniv prijavo na javnirazpis, imajo pravico do seznanitve
z lastnimi osebnimi podatki, njihovim popravkom ter v primeru pogojev, kot so doloéeni z veljavnimi
predpisi, tudi pravico do izbrisa, do omejitve obdelave teh podatkov in do njihove prenosljivosti.
Posameznikilahko svoje zahtevke alivprasanjaglede obdelave osebnih podatkov naslovijo na CNVOS.

POMEMBNO

Ob oddaji projektnega predloga na javni razpis mora zakoniti zastopnik organizacije prijaviteljice
podpisatiizjavo, dase zavedain se strinja s procesiranjem osebnih podatkov, kiso posredovaniv okviru
prijave projektnega predloga v relevantnih delih le-te.
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5.5. POVZETEK — OBRAVNAVA PROJEKTA V PRIMERU PAVSALNEGA
FINANCIRANJA

Pavsalno financiranje projekta se od obicajnegafinanciranja projektarazlikuje le po nacinu spremljanja
izvajanja projektain porocanja. PripavSalnemfinanciranju upravicenecne predlozifinancnega porocila
ali finan¢ne dokumentacije, ki bi dokazovala prijavljene stroske. Spremljanje in porocanje se
osredotoca le na doseganje nacrtovanih rezultatov projekta.

POMEMBNO

Pavsalno financiranje v niéemer ne vpliva na finan¢no poslovanje organizacije, niti na zakonitost in
racunovodska pravila prejemanja, placevanjain knjizenjara¢unov. Pavsalno financiranje pomenisamo
to, da financer oziroma razpisovalec nima pravice do vpogleda v racune v zvezi s projektom.

Faze pavsalnega financiranja:

1. Oblikovanje ideje in izpolnjevanje prijavnice: Posebej pozorni bodite na opredelitev rezultatov, saj
bo ocena ustreznosti sredstev povezana z njihovo izvedbo.

2. Izdelava finan¢nega nacrta: Financni nacrt je nekoliko podrobnejsi, kot je to obicajno za projekte
(vsebuje natanénejsiopis stroskov), saj je ocena financnega nacrta edinatocka, na katerise prioceni
prijave upostevajo finance. Zato skrbno izpolnite financni nacrt, posebno pozornost pa namenite
opredelitvi stroskov (kaj natanéno zajema posamezen strosek).

. Ocenavloge, vkljuéno s finanénim nacrtom.

4. Potrditev prijave in finanénega nacrta (predlagane vrednostistroskov se lahko znizajo ali povecajo,
posamezen strosek se lahko v celoti ¢rta ipd.). Financ¢ni naért bo dokonéno potrjen s podpisom
pogodbe, v kateri bodo opredeljeni rezultati, na katere bodo vezana financna sredstva.

5. Izvajanje in spremljanje projekta. Spremlja se samo vsebina.

6. Potrditev konénega porocila. Potrditev skupne zneska ali zmanjsSanje sredstev zaradi nepopolne
izvedbe projekta, ker niso bili dosezeni vsi predvideni rezultati projekta.
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6 DODATNE INFORMACIJE IN PODPORA PRUAVITELIEM

V fazi prijave bodo prijavitelji prejeli pomoc¢ v obliki spletne informativne delavnice in kratkega
svetovanja po telefonu in elektronski posti podpora.cerv@cnovs.si. Na voljo bo tudi individualno
svetovanje za 10 — 15 organizacij. V primeru povecanega interesa bo svetovanje izvedeno za vedje
Stevilo organizacij. Informacije o prijavi na individualno svetovanje bodo objavljene na
https://www.cnvos.si/impact4values.

Podpora po telefonu in e-posti bo na voljo do enega tedna pred iztekom roka za oddajo projektnega
predloga.

Vsa vprasanja v zvezi z razpisom posljite na elektronski naslov podpora.cerv@cnovs.si. Odgovorina
vprasSanja bodo prijaviteljem posredovanav roku enegatednain objavljeninaspletnistraniprograma.
Z vprasanjipo telefonu se lahko obrnete na Emilijo Kastelic (01 542 14 22), vsak delovnik med 8. in 16.
uro.
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CASOVNICA POSAMEZNIH KORAKOV V SKLOPU JAVNEGA RAZPISA

Datum

Faza

25. 4. 2025

Objava razpisa

9. 5. 2025

Informativna delavnica (po spletu)

Maj, junij 2025

Pet (5) kratkih delavnic “Inkubatorji idej” za razvoj projektnih idej za
potencialne prijavitelje za Sklop 1

19. 6. 2025

Svetovanje po telefonu in elektronski posti

Maj, junij 2025

Spletno individualno svetovanje (obvezna prijava)

26. 6. 2025 ob 12. uri

Rok za prijavo

30. - 14. 7. 2025 Pregled upravi¢enosti projektnih vlog in upravicencev, dopolnitve
14. 7.- 25. 8. 2025 Ocena kakovosti projektov

September 2025 Seja upravnega odbora

September 2025 Obvescanje prijaviteljev, obravnava pritozb

September, oktober 2025

Sklepanje pogodb o izvajanju projektov v okviru Programa
ImpactdValues 2.0
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Priloga 1: Izpolnjevanje pogojev za nevladno organizacijo

Na podlagi spodnjih tabel lahko preverite, aliizpolnjujete pogoje za nevladno organizacijo:

a) je pravna oseba zasebnega prava s sedeZzem v Republiki Sloveniji;

Primer prijavitelja

Pojasnilo

Drustvo je ustanovljeno na ustanovnem zboru
¢lanov, kjer je bil tudi sprejet statut. Vloga za
registracijo je Ze vloZena naupravno enoto, kipa
o njej na dan oddaje vloge in vse do potekaroka
za prijavo Se ni odlocila.

Pogoj ni izpolnjen, ker drustvo (Se) ni pravna
oseba, saj upravna enota Se ni odlodila o
registraciji in s tem o podelitvipravne osebnosti.
Drustvo postane pravna osebe Sele v vpisom v
register drustev (5. ¢len Zakona o drustvih). Ce bi
upravna enota potrdila ustanovitev po dnevu
oddaje vloge, a pred potekom roka za prijavo, bi
bil pogoj izpolnjen.

Ustanoviteljisprejmejo akt o ustanovitvizavoda,
na njem pri notarju overijo podpis in na sodisce
vloZijo zahtevo za vpis v sodni register. SodiSce
na dan oddaje vloge in vse do poteka roka za
prijavo Se ni odlodilo.

Pogoj ni izpolnjen, ker zavod formalno Se ne
obstaja in ni pravna oseba. To postane Sele v
vpisom v sodni register (12. ¢len Zakona o
zavodih). Ce bi sodis¢e vpisalo zavod v sodni
register pred potekom roka za prijavo, bi bil
pogoj izpolnjen.

Civilna iniciativa, ustanovljena za reSevanje
lokalne problematike, ki ni vpisana v noben
uradniregister ali evidenco.

Pogoj ni izpolnjen, kertak$na civilna iniciativa ni
pravna oseba.

Javni zavod Pogoj ni izpolnjen, ker javni zavod ni oseba
zasebnega prava (je oseba javnega prava).
b) ustanovile so jo izklju¢no domace ali tuje fizicne ali pravne osebe zasebnega prava;

Primer prijavitelja

Pojasnilo

Ustanovitelji drustva so tri fizine osebe, kiniso
vec ¢lani drustva.

Zavod ustanovita dve fizi¢ni osebi, ena od njih je
tudi samostojni podjetnik.

Pogoj je izpolnjen.

Zavod ima tri ustanovitelje: dve fizicni osebi in
drustvo.

Pogoj je izpolnjen, ker je drustvo po Zakonu o
drustvih pravna oseba zasebnega prava.

Zavod ima tri ustanovitelje: fizicno osebo,
drustvo in javni zavod.

Pogoj ni izpolnjen, ker je eden od ustanoviteliev
(javni zavod) ni oseba zasebnega prava, pac pa
oseba javnega prava.

Zavod ima tri ustanovitelje: fizicno osebo,
drustvo in gospodarsko druzbo.

Izpolnjevanje pogoja je odvisno od polozaja
gospodarske druzbe, kije ustanovitelj zavoda. Ce

so jo npr. ustanovili posamezniki, ¢e ni
ustanovljena z namenom izvajanja javnih
storitev, ¢e ni neposredno financirana iz

proraduna, gre verjetno za osebo zasebnega
prava in je s tem pogoj izpolnjen. Ce je
gospodarska druzba oseba javnega prava, pogoj
niizpolnjen.
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c)

je nepridobitna (organizacija, ki se na podlagi zakona ne ustanovi z namenom opravljanja

pridobitne dejavnosti aliz namenom pridobivanja dobicka aliz namenom razvoja, olajSevanja ali
pospesevanja pridobitne dejavnosti svojih ustanoviteljev ali ¢lanov);

Primer prijavitelja

Pojasnilo

Drustvo, zavod, ustanova

Pogoj je izpolnjen, ker za te tri oblike pravnih
oseb Ze zakon doloca, da se ne ustanovijo za
opisane pridobitne namene (tretji odst. 1. ¢lena
Zakona o drustvih, drugi odst. 1. ¢lena Zakona o
zavodih, 2. ¢len Zakona o ustanovah).

Drustvo, ki so ga ustanovile in katerega ¢lani so
samo fizicne osebe (posamezniki), ima v statutu
navedeno, da je njegov namen spodbujanje
lokalnih turistiénih ponudnikov ali pospesevanje
gospodarske dejavnostiv obdini.

Pogoj je izpolnjen, ker za drustvo Ze zakon
doloca, da se ne ustanovi za opisane pridobitne
namene (tretjiodst. 1. lenaZakona o drustvih).
Statut drustva tudi sicer ne doloca, da je namen
drustva v pospesevanja pridobitne dejavnosti
¢lanov, saj so ¢lani posamezniki, ki (pridobitne)
dejavnosti ne morejo izvajati.

Drustvo, ki so ga ustanovile in katerega ¢lani so
samostojnipodjetnikiin gospodarskedruzbeima
v statutu navedeno, da je njegov namen
spodbujanje in pospeSevanje gospodarske
dejavnosti njegovih ¢lanov.

Kljub temu, da statut drustvo doloca, da je
namen drustva v pospeSevanja pridobitne
dejavnosti ¢lanov, je pogoj izpolnjen, ker za
drustvo Ze zakon doloca, da se ne ustanovijo za
opisane pridobitne namene (tretji odst. 1. ¢lena
Zakona o drustvih).

Zadruga

Pogoj niizpolnjen, ker 1. ¢len Zakona o zadrugah
dolo¢a, da je namen zadruge pospeSevanje
gospodarskih koristi njenih ¢lanov.

Zadruga, kiima v aktu o ustanovitviopredeljeno,
daje njennamenrazvojdolocenega podrocja ali
doseganje nekih splosno koristih ciljev, ne pa
pospesevanje ali razvoj gospodarske dejavnosti
svojih ¢lanov.

Pogoj ni izpolnjen, ker mora pogoj
nepridobitnostiizhajati iz zakona, zato drugacne
dolocbe v aktu o ustanovitvi ne zadosc¢ajo.

Druzba z omejeno odgovornostjo.

Pogoj niizpolnjen, ker prviodst. 3. ¢len Zakona o
gospodarskih druzbah doloc¢a, da je izkljuéna
dejavnost gospodarske druzbe opravljanje
pridobitne dejavnostiin je to torej njen namen
ustanovitve.

Druzba z omejeno odgovornostjo, ki ima v
druzbenipogodbiopredeljeno, daopravljasamo
nepridobitne dejavnosti.

Pogoj ni izpolnjen, ker mora pogoj
nepridobitnostiizhajati iz zakona, zato drugacne
doloc¢be v druzbeni pogodbi ne zadoscajo.

d) je neprofitna (organizacija, ki na podlagi zakona ali ustanovitvenega akta dobicek ali presezek
prihodkov nad odhodki uporablja izklju¢no za doseganje svojega namena ali ciljev, svojega
premozenjane delimed svoje ustanovitelje, clane ali druge osebe in se v primeru prenehanja, po
poravnavi vseh obveznosti, njeno premozenje prenese na drugo nevladno organizacijo z enakim

ali podobnim namenom ali nepridobitno pravno osebo javnega prava);

32



Dodatna pojasnila glede pogoja neprofitnosti: pogoj neprofitnostije izpolnjen, ¢e velja sledece:

d.1.)

Organizacija presezek prihodkov nad odhodki uporablja izkljuéno za dosego svojega
namenain ciljev; ta pogoj izpolnjujejo vsa drustva in ustanove, saj jim takSno delovanje
nalaga Ze zakon (tretjiodst. 1. ¢lena in tretji odst. 24. ¢lena Zakona o drustvih, drugi odst.
27. ¢lena Zakona o ustanovah). Ta pogoj ni nujno izpolnjen pri zavodih, saj jim zakon
omogoca, da presezek delijo, ¢e tako dolocijo v aktu o ustanovitvi (drugi odst. 48. ¢lena
Zakona o zavodih). Ce zavod v aktu o ustanovitvinima doloéeno, da presezek deli, potem
je ta pogoj izpolnjen.

d.2)

PremozZenje organizacije se ne deli med ustanovitelje, ¢lane ali druge osebe; velja enako
kot zgoraj — pogoj izpolnjujejo vsa drustva in ustanove ze po zakonu, pri zavodih pa je
odvisno, kaj je navedeno v aktu o ustanovitvi. Ce tam ni dolo¢be, ki omogoca delitev
premozenja, je pogoj izpolnjen.

d.3)

Organizacije v primeru njenega prenehanja premozenje prenese na drugo nevladno
organizacijo z enakim ali podobnim namenom ali nepridobitno pravno osebo javnega
prava; takSnega delovanjazakoniorganizacijam ne nalagajo, zato je ta pogojizpolnjen, ¢e
ima organizacija taksno pravilo dolo¢eno v svojem ustanovnem aktu (statut drustva, akto
ustanovitvi zavoda ali ustanove itd).

Za najpogostejSe primere v praksi spodaj pojasnjujemo, ali je uskladitev potrebna ali ne.

Primer prijavitelja

Pojasnilo

Drustva:

Drustvoima v statutu doloceno, da se v primeru
prenehanja drustva njegovo premozenje
prenese na obcino.

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premoZenja je za drustvaizpolnjen ze na
podlagi zakona.

Pogoj glede prenosa premozenja je izpolnjen, saj
se v primeru prenehanja drustva prenese na
obcino, ki je nepridobitna oseba javnega prava.

Drustvoima v statutu doloceno, da se v primeru
prenehanja drustva njegovo premozenje
prenese naimensko dolo¢eno zvezo drustev.

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premoZenja je za drustvaizpolnjen Ze na
podlagi zakona.

Izpolnjevanje pogoja glede prenosa premozZenja
je odvisno od presoje, ali je takSna imensko
dolocena zveza drustev nevladna organizacija.
Ce zveza izpolnjuje pogoje za nevladno
organizacijo, je pogoj izpolnjen, sicer pogoj ni
izpolnjen in je potrebna uskladitev oziroma
podaja posebne izjave.

Drustvo ima v statutu doloceno, da lahko
drustvo prenehatudi, ¢e tako odlocizbor ¢lanov,
ki mora v takSnem sklepu »dolociti drustvo,
zavod, ustanovo ali drugo nepridobitno pravno
osebo s podobnimi ciljii na katero se po

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premozenja je izpolnjen Ze na podlagi
zakona.

Pogoj glede prenosa premozenja niizpolnjen, saj
dolotba ne zagotavlja, da se premoZenje
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poravnavivseh obveznosti prenese premoZenje
drustva."

prenese na nevladno organizacijo, pac¢ pa
omogoca prenos tudi na druge osebe (npr. na
zavod ali ustanovo, ki nista nujno nevladni
organizaciji). Potrebna je uskladitev akta.

Drustvo ima v statutu doloceno, da lahko
drustvo prenehatudi, ¢e tako odlocizbor ¢lanov,
ki mora v takSnem sklepu »dolociti neviadno
organizacijo, na katero se po poravnavi vseh
obveznosti prenese premoZenje drustva.«
Drugih dolo¢b glede prenosa premozenja v
statutu ni.

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premoZenja je izpolnjen Ze na podlagi
zakona.

Pogoj glede prenosa premoZenja ni izpolnjen,
ker statut doloca pravilo samo v primeru
prenehanja po odlocitvi zbora ¢lanov, ne pa tudi
v drugih primerih prenehanja drustva. Pogoje je
namrecizpolnjen samo, ¢e pravilo glede prenosa
premozenja velja v vseh primerih prenehanja
drustva. Potrebna je uskladitev.

Drustvo ima v statutu doloéeno:

»Ce drustvo preneha, se njegovo premoZenje
prenese na drugo drustvo, zavod ali ustanovo s
podobnimi cilji, ki izpolnjuje pogoje za nevladno
organizacijo. Ce drustvo preneha po volji&lanov,
zbor ¢lanov v sklepu o prenehanju doloci taksno
organizacijo, na katero se prenese premozZenje
drustva.«

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premoZenja je izpolnjen Ze na podlagi
zakona.

Pogoj glede prenosa premoZenja je s takSno
dikcijo izpolnjen.

Zavodi:

Zavod ima v aktu o ustanovitvi glede uporabe
presezka navedeno:

»Zavod razpolaga s presezkom prihodkov nad
odhodki, ki jih doseZe pri opravljanju svoje
dejavnostitako, da jih porabi za opravljanje in
razvoj svoje dejavnosti, lahko pa ga izplaca tudi
svojim ustanoviteljem. «

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premoZenja ni izpolnjen, ker akt o
ustanovitvi omogoca izpladilo  presezka
prihodkov nad odhodki. Potrebna je uskladitev
akta.

Pogoj glede prenosa premoZenja se presoja
loceno.

Zavod ima v aktu o ustanovitvi glede uporabe
presezka navedeno:

»Zavod razpolaga s presezkom prihodkov nad
odhodki, ki jih doseZe pri opravljanju svoje
dejavnostitako, da jih porabi za opravljanje in
razvoj svoje dejavnostiin v druge z zakonom
dolocene namene«.

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premoZenja je izpolnjen, ker akt o
ustanovitvine doloca, da se presezek lahko deli.
Dolocba, da se preseiek »uporabiza druge z
zakonom dolo¢ene namene« tega Se ne
omogoca.

Pogoj glede prenosa premoZenja se presoja
loceno.

Zavod ima v aktu o ustanovitvi glede uporabe
presezka navedeno:

»Zavod razpolaga s preseZzkom prihodkov nad
odhodki, ki jih doseZe pri opravljanju svoje
dejavnostitako, da jih porabi za opravljanje in
razvojsvoje dejavnostiterizkljucno za doseganje
namena in ciljev zavoda. Zavod svojega
premoZenja ne deli med ustanovitelje ali druge
osebe.«.

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premozZenja je s taksno dikcijo izpolnjen.
Pogoj glede prenosa premoZenja se presoja
loceno.

Zavod v aktu o ustanovitvi nima dolocb o usodi
premozenja v primeru prenehanja zavoda.

Pogoje glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premozenja se presoja loceno.

Pogoj glede prenosa premozenja niizpolnjen, saj
takSen zavod lahko v primeru prenehanja
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prenese premozenje na ustanovitelja ali na
katerokoli drugo osebo. Potrebna je uskladitev
akta.

Zavod ima glede prenosa premoZenjav aktu o
ustanovitvi navedeno:

»V primeru prenehanja zavoda se sredstva, ki
ostanejo po zakljuénem stecajnem postopku ali
likvidaciji, razdelijo v skladu =z veljavno
zakonodajo.«

Pogoje glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premozZenja se presoja loceno.

Pogoj glede prenosa premozenja niizpolnjen, saj
ni jasno opredeljeno, kaj se zgodis premozenjem
v primeru prenehanja zavoda. »Veljavna
zakonodaja« namrec za zavode tega ne ureja. V
tem primeru tudi ni mogoce reci, da je »veljavna
zakonodaja« Zakon o nevladnih organizacijah,
saj ta zavodov sam po sebi ne zavezuje. Nadalie
taksna dolocba urejaprenos premozenjasamov
primeru likvidacije in stecaja, ne pa tudi v drugih
primerih prenehanja, kiniso urejeni. Potrebnaje
uskladitev akta.

Zavod ima glede prenosa premoZenjav aktu o
ustanovitvi navedeno:

»Ce zavod preneha, se njegovo premoZenje, po
poravnavi obveznosti, prenese na neviadno
organizacijo zenakim ali podobnim namenom. «

Pogoje glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premoZenja se presoja loceno.

Pogoj glede prenosa premoZenja je s takSno
dikcijo izpolnjen.

Ustanove:

Ustanova ima v aktu o ustanovitvi doloc¢eno, da
se v primeru prenehanja ustanove njeno
premozZenje prenese na drugo ustanovo.

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premoZenja je za ustanove izpolnjen Ze
na podlagi zakona.

Pogoj glede prenosa premozenja niizpolnjen, saj
dolotba ne zagotavlja, da se premoZenje
prenese na nevladno organizacijo, pac¢ pa
omogoca prenos tudi na ustanovo, ki pogojev za
nevladno organizacijo ne izpolnjuje. Potrebna je
uskladitev akta.

Ustanova ima glede prenosa premozenja v aktu
o ustanovitvi navedeno:

»Ce ustanova preneha, se njeno premoZenje, po
poravnavi obveznosti, dodeli drugi ustanovi, ki
izvaja enak namen in je nevladna organizacia.
Ce taka ustanova ne obstaja, se premoZenje
dodeli ustanovi, ki izvaja podoben namen in je
nevladna organizacija. «

Pogoj glede uporabe presezka in prepovedi
delitve premoZenja je za ustanove izpolnjen Ze
na podlagi zakona.

Pogoj glede prenosa premoZenja je s taksno
dikcijo izpolnjen.

e) je neodvisna od drugih subjektov (organizacija, ki v svojem poslovodnem organu, organu
upravljanjaali organu nadzoranima skupno veckot ¢etrtine predstavnikov drzave, samoupravnih
lokalnih skupnosti, drugih oseb javnega prava, nosilcevjavnih pooblastil, mednarodnih medvladnih
organizacij, politi¢nih strank, sindikatov, zbornic in gospodarskih druzb ter fizicnih oseb, ki na trgu
samostojno opravljajo pridobitno dejavnost, ali predstavnikov drugih oseb, ki niso nepridobitne);

Primer Pojasnilo
Drustva:
Drustvo  ima clane, ki so fizicne osebe | Pogojje izpolnjen, ker obcinski svetnik oziroma

(posamezniki). Drustvo ima triclanski upravni
odbor, v katerega so bili izvoljeni trije ¢lani

Zupan v upravnem odboru ni kot predstavnik
obcine, pac pa kot fizicna oseba.
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drustva, od katerih je eden tudi obdinski svetnik
ali Zupan.

Drustvo ima ¢lane, ki so fizicne osebe
(posamezniki). Drustvo ima triclanski upravni
odbor, v katerega so bili izvoljeni trije ¢lani
drustva, od katerih je eden  samostojni
podjetnik, drug pa direktor gospodarske druzbe.

Pogoj je izpolnjen, ker omenjana ¢lana
upravnega odbora nista predstavnika oseb, ki
opravljajo pridobitno dejavnost oziroma
predstavnika gospodarske druzbe.

Drustvo ima ¢lane, ki so fiziéne in pravne osebe.
Med ¢lani drustva je vel kot ena tretjina
gospodarskih druzb.

Pogoj ni izpolnjen, ker imajo v zboru ¢lanov
drustva, ki je organ upravljanja, vec kot eno
Cetrtino glasov ¢lani, ki so gospodarske druzbe in
s tem njihovi predstavniki.

Drustvo ima clane, ki so fiziche osebe
(posamezniki). Drustvo ima triclanski upravni
odbor, v katerega na podlagi statuta dva clana
imenuje zbor ¢lanov, eden pa je predstavnik
financerjev oziroma sponzorjev drustva.

Izpolnjevanje pogoja je odvisno od presoje, kdo
so financerji in sponzorji drutva. Ce gre
pretezno zagospodarske druzbe in javne organe
(obcine, ministrstva), se bo njihov predstavnik
Stel v kvoto za presojo neodvisnosti in bo
dovoljeni prag % predstavnikov gospodarstva in
javnih organov lahko presezen. Ce so financeri
drustva pretezno fizitne osebe, je pogoj lahko
izpolnjen.

Zavodi (smiselno velja tudi za ustanove):

Zavod ima enega ustanovitelja, ki je hkrati tudi
druzbenik ali direktor podjetja ali samostojni
podjetnik. Zavod je sicer ustanovil kot fizicna
oseba (posameznik). Zavod ima svet zavoda, kjer
ima ustanovitelj enega predstavnika.

Po Zakonu o zavodih ima svet zavoda najmanj
enega predstavnika ustanovitelja, enega
predstavnika delavcev in enega predstavnika
uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti.

Ker so delavci vedno fizilne osebe
(posamezniki), se v kvoto za presojo
neodvisnosti vStevajo samo predstavniki

ustanovitelja in predstavniki uporabnikov
oziroma zainteresirane javnosti. V tem primeru
je ustanovitelj posameznik, zato njegov
predstavnik v svetu zavoda ne gre v kvoto.
Izpolnjevanje pogoja je v tem primeru odvisno
od presoje, kdo je predstavnik uporabnikov
oziroma zainteresirane javnosti. Ce ga je
imenovala npr. gospodarska druzba, obcina ali
druga oseba javnega prava, ker gre za
uporabnika (stranko) storitev zavoda, pogoj ne
bo izpolnjen. Ce so uporabniki storitev zavoda
fizicne osebe oz. splosna javnost, kiima svojega
predstavnika, bo pogoj izpolnjen.

Zavod ima enega ustanovitelja, kije gospodarska
druzba. Zavod ima svet zavoda, kjer ima
ustanovitelj enega predstavnika.

Pogoj niizpolnjen, kerimajo v svetu zavoda, kije
organ upravljanja, vec kot eno Cetrtino glasov
¢lani, ki so gospodarske druzbe in s tem njihovi
predstavniki.

Ustanova ima upravo, kjer stiri ¢lane imenuje
ustanovitelj, enega pa donatorji ustanove.
Donatorji ustanove so v glavnem gospodarske
druzbe, ena od njih je tudi imenovala ¢lana
uprave.

Pogoj je izpolnjen, kerimajo v upravi, ki je organ
upravljanja, predstavniki gospodarske druzbe
manj kot eno Cetrtino glasov.
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f) niorganizirana kot politicna stranka, cerkev ali druga religiozna skupnost, sindikat ali zbornica. Ne
glede na to, je organizacija, ki je cerkev ali druga verska skupnost lahko upravicenec, Ce je sestavni
del registrirane cerkve ali druge verske skupnosti na podlagi zakona, ki urejaversko svobodo, ¢e v
Poslovnem registru Slovenije njena glavna dejavnost nidolo¢ena kot dejavnost verskih organizacij.

Izpolnjevanje pogojev za organizacije, ki imajo status delovanja v javnem interesu:

Ce ima organizacija na zadnji dan roka za oddajo prijav pridobljen status nevladne organizacije v
javnem interesu po Zakonu o nevladnih organizacijah, velja, da zgornje pogoje za nevladno
organizacijo izpolnjuje.

Ce je imela organizacija, ki je drustvo, zveza drustev, mladinski svet, zavod ali ustanova na dan
uveljavitve Zakona o nevladnih organizacijah (14. 4. 2018) podeljen status delovanjavjavnem interesu
in jita do roka za prijavo na razpis ni bil odvzet, se Steje, da gre za organizacijo, ki izpolnjuje pogoje
za nevladno organizacijo. Enako velja, ¢e je imela na dan 14. 4. 2018 pridobljen status humanitame
organizacije ali status invalidske organizacije in ji ta do roka prijave narazpis ni bil odvzet. Izpolnjevanje
tega bomo preverili s vpogledom v Evidenco nevladnih organizacij pri AJPES:
https://www.ajpes.si/eenot/.
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