
 

Obrazec za poročilo predstavnika NVO za obdobje od JANUARJA do JUNIJA 2026

Rok za posredovanje poročila: 25. 8. 2026

Dodatne informacije: info@cnvos.si

V primeru, da je prišlo pri delovanju delovnega telesa v tem času do kakšnih sprememb (npr. da
se delovna skupina več ne sestaja, da niste več člani delovne skupine…), nam to prosim sporočite
na info@cnvos.si.

 

Ime in priimek predstavnika: *

Uroš Veber

Naziv posvetovalnega telesa (odbora, komisije,
skupine):  *

Svet zavod Kreativni center Rog 

POROČILO O DELU

Kratek povzetek dela posvetovalnega telesa v tem obdobju (S katerimi temami, nalogami se je
telo ukvarjalo, katera srečanja so bila izvedena?) Poročilu lahko priložite tudi vabila oz.
dnevne rede srečanj.
*

V prvem polletju 2026 sta bili izvedeni dve redni seji, 11. in 12. redna seja. Prva je potekala 19.1.2026, druga p
a 12.3.2026.

Na 11. seji smo obravnavali: 
1) Soglasje k Letnemu načrtu dela in Finančnemu načrtu za leto 2026, usklajenih s pogodbo o financiranju de
lovanja JZ Center Rog,
2) Seznanitev in soglasje k strategiji in načrtu dela notranje revizije za Center Rog za obdobje 2026 – 2029, v 
pripravi in izvedbi službe za notranjo revizijo MOL,
3) Potrditev delovnega časa in izjem za leto 2026 ter
4) Seznanitev s potekom mandata članom sveta Centra Rog.

Na 12. seji smo obravnavali:
1) Pregled in potrditev Letnega poročila 2025
2) Poročilo o inventuri za leto 2025
3) Spremembe cenika za leto 2026
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4) Odločba o odmeri letnega dopusta in regresa za leto 2026 za direktorico
5) Soglasje sveta in sprejetje sklepa o redni delovni uspešnosti direktorice, pomočnice direktorice – program
ske vodje in pomočnice direktorice za poslovodenje za leto 2025
6) Soglasje sveta k izplačilu delovno uspešnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorici Renati
 Zamida za leto 2025

Katera so bila izpostavljena ključna vprašanja, ki vplivajo na NVO, in kateri so bili ključni
sklepi oz. rezultati dela posvetovalnega telesa za NVO?
*

Na sejah konsistentno opozarjam na dostopnost vsebin, večjo vključevanje deležnikov in transparentnost del
ovanja.

Predstavitev dela predstavnika NVO v posvetovalnem telesu (Kakšno vlogo ste imeli pri
obravnavi vprašanj, relevantnih za NVO?):
*

V svetu sem v izraziti manjšini. V primeru nestrinjanja vedno prevlada moč politično imenovanih predstavnik
ov sveta.

Ali se mnenja, predlogi, pobude NVO predstavnika v posvetovalnem telesu
upoštevajo?  *

Mnenja upoštevajo, a le če jih razumejo kot konstruktivnen predlog in pomoč. V primeru, da pride do branja, 
da je izvajanje člana konfrontacija, pride do bolj defenzivne drže.

Ali se je v tem obdobju kaj spremenilo v delovanju delovne skupine (sestava skupine, potek in
način dela...)?
*

Ni bilo pomembnih sprememb v delovanju.

Kako vam NVO lahko posredujejo svoje predloge in vprašanja? *

Kontakt hrani CNVOS. Predlogi in vprašanja so dobrodošli.

KLJUČNA GRADIVA/DOKUMENTI:

Če želite, da ob objavi vašega poročila na spletni strani cnvos.si pripnemo ključna

gradiva/dokumente, nam priponke pošljite na info@cnvos.si.

Ob kliku na gumb "pošlji obrazec" boste oddali poročilo. Poročilo o delu predstavnika je
namenjeno javni objavi na spletni strani CNVOS in obveščanju zainteresiranih nevladnih
organizacij. Poročilo z vsemi predloženimi podatki bomo objavili na spletni strani in v novicah
CNVOS. Objava poročila je del obveznosti predstavnika, da nevladnim organizacijam poroča o
svojem delu. Podlaga za objavo osebnih podatkov, ki so del poročila (ime in priimek predstavnika,
podatek o članstvu v posvetovalnem telesu) je tako izpolnjevanje (pogodbenih) obveznosti
predstavnika.
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