
 

Obrazec za poročilo predstavnika NVO za obdobje od JUNIJA do DECEMBRA 2025

Rok za posredovanje poročila: 3. 2. 2026

Dodatne informacije: info@cnvos.si

V primeru, da je prišlo pri delovanju delovnega telesa v tem času do kakšnih sprememb (npr. da
se delovna skupina več ne sestaja, da niste več člani delovne skupine…), nam to prosim sporočite
na info@cnvos.si.

 

Ime in priimek predstavnika: *

Uroš Veber

Naziv posvetovalnega telesa (odbora, komisije,
skupine):  *

Svet zavoda Kreativni center Rog

POROČILO O DELU

Kratek povzetek dela posvetovalnega telesa v tem obdobju (S katerimi temami, nalogami se je
telo ukvarjalo, katera srečanja so bila izvedena?) Poročilu lahko priložite tudi vabila oz.
dnevne rede srečanj.
*

V obdobju poročanja sta potekali dve seji.
1) 11. dopisna seja je potekala 4.8.2025 
Obravnavali pa smo Spremembe finančnega načrta in letnega programa dela 2025 (v skladu z rebalansom 
MOL in dodeljenimi dodatnimi sredstvi Centru Rog).
2) 10. redna seja 24.9.2025
Obravnavali smo:
-Polletno poročilo delovanja zavoda
-Spremembe in dopolnitve pravilnika o notranji organizaciji dela in sistemizaciji delovnih mest JZ Centra Ro
g
- Prijava neizbranega najemnika restavracije (javni razpis, izveden leta 2022) na KPK.

Katera so bila izpostavljena ključna vprašanja, ki vplivajo na NVO, in kateri so bili ključni
sklepi oz. rezultati dela posvetovalnega telesa za NVO?

Poročilo o delu predstavnika nevladnih
organizacij v posvetovalnih telesih
organov, december 2025
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*
V omenjenem obdobju ni bilo ključnih vprašanj, ki bi se neposredno dotikale delovanja NVO. V razpravah se 
še vedno spodbuja sodelovanje z NVO pri pripravi in izvedbi vsebin.

Predstavitev dela predstavnika NVO v posvetovalnem telesu (Kakšno vlogo ste imeli pri
obravnavi vprašanj, relevantnih za NVO?):
*

V svetu delujemo z enim samim predstavnikom v popolni manjšini, saj ima lokalna politika popolno prevlado
 v svetu. V svetu prek debate delujem tako, da osvetljujem še "druge", praviloma družbeno marginalizirane p
erspektive oz. vidike delovanja tistih, ki nimajo privilegija prisostvovati v vsebinah Centra Rog. Žal je le na re
dkih sejah res možnost za resnejšo debato na teme in potrebe NVO, še manj pa nekaterih družbeno najbolj iz
ključenih.

Ali se mnenja, predlogi, pobude NVO predstavnika v posvetovalnem telesu
upoštevajo?  *

Se, kadar ne ogrožajo zatečenih razmerij moči. Torej, kadar gre za skupne interese, posluh je, kadar pa ima 
občina lasten interes, je debata praktično nemogoča. Žal je predstavnik Univerze razmeroma pasiven opazo
valec in se ne spušča v konflikte ali debate s preostalimi člani sveta.

Ali se je v tem obdobju kaj spremenilo v delovanju delovne skupine (sestava skupine, potek in
način dela...)?
*

V tem obdobju ni sprememb delovanja Sveta.

Kako vam NVO lahko posredujejo svoje predloge in vprašanja? *

Predlogi in pritiski so več kot zaželeni. Kontakte hrani CNVOS.

KLJUČNA GRADIVA/DOKUMENTI:

Če želite, da ob objavi vašega poročila na spletni strani cnvos.si pripnemo ključna

gradiva/dokumente, nam priponke pošljite na info@cnvos.si.

Ob kliku na gumb "pošlji obrazec" boste oddali poročilo. Poročilo o delu predstavnika je
namenjeno javni objavi na spletni strani CNVOS in obveščanju zainteresiranih nevladnih
organizacij. Poročilo z vsemi predloženimi podatki bomo objavili na spletni strani in v novicah
CNVOS. Objava poročila je del obveznosti predstavnika, da nevladnim organizacijam poroča o
svojem delu. Podlaga za objavo osebnih podatkov, ki so del poročila (ime in priimek predstavnika,
podatek o članstvu v posvetovalnem telesu) je tako izpolnjevanje (pogodbenih) obveznosti
predstavnika.

 

mailto:info@cnvos.si
file:///
file:///pravno-obvestilo/#p3

	Poročilo o delu predstavnika nevladnih organizacij v posvetovalnih telesih organov, december 2025

