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Opis je samodejno ustvarjen]
Javna objava za prosto delovno mesto Tehnični Vodja VII/2, šifra delovnega mesta G027902
Javni zavod Center Rog razpisuje eno prosto delovno mesto za delovno mesto Tehnični Vodja VII/2, šifra delovnega mesta G027902, v Tehnološkem oddelku. 
Število prostih delovnih mest: 1
Opis del in nalog:
	Tehnično vodenje zavoda zajema:
· Načrtovanje in vodenje investicij, nakupa, servisa in vzdrževanja opreme ter investicijskega vzdrževanja;
· Tehnična podpora pri prireditvah in razstavah v zavodu;
· Priprava potrebne projektne dokumentacije; 
· Skrb za arhiviranje dokumentacije; 
· Koordinacija izvajalcev;
· Vodenje in koordinacija pri zagonu nove obstoječe opreme in sistemov;
· Podajanje predlogov tehničnih in infrastrukturnih izboljšav;
· Sodelovanje z direktorjem zavoda pri pripravi in vodenju projektov, ki se nanašajo na upravljanje s stvarnim premoženjem zavoda;
· Izdelava poročil in predlogov za izboljšavo in popravila stvarnega premoženja zavoda;
· Priprava predlogov za nakup opreme in izvršitev odobrenih nakupov;
· Organizacija popravil in servisiranja stvarnega premoženja zavoda;
· Načrtovanje, vodenje in nadzor nad izvedbo izobraževanj;
· Priprava in pregled tehničnega dela postopkov oddaje javnih naročil;
· Spremljanje, vodenje in nadzor nad oddajo v najem premičnega stvarnega premoženja zavoda;
· Pomoč pri izvedbi letne inventure;
· Tehnološka in mentorska podpora glede na splošne potrebe v zavodu; 
· Usposabljanje tehnikov asistentov, koordiniranje in nadzor nad njihovim delom;
· Koordiniranje dela vzdrževalca;
· druga dela po navodilu direktorja in pomočnika direktorja – programskega vodje.
Raven zahtevane izobrazbe in smer: specializacija po visokošolski izobrazbi (prejšnja) ali visokošolska univerzitetna izobrazba (prejšnja) ali magistrska izobrazba (2. stopnja) tehnične, umetniške ali druge ustrezne smeri.
Trajanje zaposlitve: nedoločen čas.
Kraj opravljanja dela: sedež javnega zavoda, po potrebi druga prizorišča v Sloveniji in tujini v okviru delovnih nalog.
Delovni čas, v katerem se opravlja delo: polni delovni čas, enoizmensko delo, pogosto delo v manj ugodnem delovnem času.
Zahtevane delovne izkušnje: najmanj 2 leti na enakem ali sorodnem delovnem mestu. 
Poskusno delo: 6 mesecev.
Zahtevano znanje jezikov: znanje angleškega jezika na višji ravni, zaželeno znanje še enega tujega jezika.
Druga posebna znanja, druge zmožnosti/kompetence oziroma drugi pogoji za zasedbo: 
· poznavanje osnovnih proizvodnih tehnologij v Centru Rog;
· izkušnje pri vodenju in koordiniranju ekipe;
· komunikacijske sposobnosti in sposobnost dela v skupini.

Zaželeno so organizacijske izkušnje, samostojnost pri delu, komunikativnost, proaktivnost, poznavanje področja dela zavoda*. Zaželen je tudi vozniški izpit B kategorije. 
 
Zadnji rok za prijavo kandidatov: 14.4.2023. Nepravočasne in nepopolne prijave ne bodo upoštevane. Samo prijave, ki vsebujejo vse spodaj naštete elemente in dokazila, bodo obravnavane kot popolne.
Način prijave kandidatov: kandidati naj pošljejo pisno vlogo z življenjepisom v slovenskem jeziku (največ 2 A4 strani), motivacijskim pismom za prijavo na delovno mesto v slovenskem jeziku (največ 2 A4 strani) in potrdilom (skenirano kopijo) o pridobljeni izobrazbi na e-naslov jobs@center-rog.si.
Dodatne informacije o objavi prostega delovnega mesta je mogoče dobiti vsak delovni dan med 10.00 in 12.00. uro na telefonski številki 01/2516301 ali preko elektronske pošte: nina.skrt@center-rog.si. 
O izbiri bodo kandidati obveščeni v zakonsko določenem roku.
Predviden začetek dela: po dogovoru oz. najkasneje 1.6.2023
* področja in način našega delovanja so opredeljeni v predstavitvenem katalogu Centra Rog.
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